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CONTRA1O ESTATAL DE SERVICOS N.¢ 015/2020,

MTF ENTRE S! CELEBRAM O ESTADO DE
CERGIPE, POR MEIO DA SECRETARIA DE
ECTA DO DA SAUDE - SES/FUNDO ESTADUAL DE
5.t DE-FES E A FUNDACAO ESTADUAL DE
SAL Y- FTUNESA NA FORMA DA LEI ESTADUAL
N 6.345/2006.

Pelo presente instrumento, o Estac. . Sergipe, pessoa juridica de direito publico mterno,
inserito no CNPI/MEF sob o n” 1344 000112, cem sede na Avenida Adelia France,
3305, Rairro Grageru, CEP 4900 0%y, nesta adade, neste ato representado por sew
governaduy Belivaldo Chagas Gii 1 1. sileiro, advogado; RG o 276,686 SSPSE e €T wo
W 174 560 405-65, residente ness) wapral/SE atraves da Secreteria Estadual d¢ Sance
SESFundo Estadual deSaudc - B insorita no CNPJ/MF sob o p® (W 384 82303190, 2ot
sede 1z Avenida Augusto Framed, o 11533 Bauro Ponto Nowve, CEP n 450870700,
AracaitSE, neste ato representads pelo becrstario de Fstado da Seude, St Vaiberto de
Oliveira Lima, brasileiro, medwo. - sado, RG n¥ 460, 847 SSPP/SE ¢ TPF. 1" 127.544.475-04.
residente ¢ domidliado nesta certte, lorwvani? denoniinado simplesmente SES, o
outro lado a Fundacio Estaduai ¢ >ause - FUNESA, fundngao pubiica de dieiw
privado, integrante da Admimsiea 2 [hduela do Poder Executiva do Estado de Sergipe,
ipscrita ne CNPI/ME 0.2 10437 00540305 . cem sede na Rua Travessa Basilio Rocha, i 33
Bairro Getulio Vargas, Aracaju/St  were ato represen.ada por sua Diretora Ceral. Lavinia
Aragio Trigo de Loureiro, biasileira naior, peicologa, inscrita no CPE/ME n® 967.304.395-
72 e Cédula de Identidade n.t 1.2 . — = SP/SE, o pelo Diretor Administrativo-Fmanceir,
Fernando José Chagas Janior, bo 1 o maior recnalogo em gestao financeira, periador
da Codila de Tdenfidade o° % 7 of/SE e inseito ao CPF/MF sol- 5 romers
53335648500, residentes e . wCoslos nesta capinal doravente denomisado
simplesmente FUNESA® Besolvern. de vOHidl & omio, relccrar o presente CONYRATO
FSTATAL DE STRVICOS 0 gqual = sebimetide 4 Lep o, <0800, Lei nt = 14290 & Loz

estadugis nte 634108 ¢ 634807 = I rieis novas perhnenies, mediapte as seguiiie:

o

clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO O#jETO:

1.1. O presente contrato estatal ten. por objeto a garantia da prestacio, operacionalizacao
da gestao e execugao, atraves da Frndaciao Estadual de Saude — FUNESA, de servigos de
satide de atengio basica, de promocao, prevencao e protegao da saude coletiva e
individual, de formacao profissional ¢ educacao permanente na drea da satide publica, de

acordo com 0s principios, as nOTMmu. € 05 objetivos constitucionais e legais do SUS.

1.2. Os servicos objeto deste contrato estao descritos no Anexo Témico 1 deste contrato.
CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES:

2.1. As partes se obrigam a observar, ¢m especial, os seguintes principios e diretrizes:

a) Os principios gerais da Admunistracio Publica, conforme disposto no art. 37 da
Constituicao Federal e os principios ¢ diretrizes do SUS, em especial o acesso universal e
atendimento integral ao cidadac. observada a equidade no atendimento, através dos

critérios de necessidade e estratificacao de risco;

b) Observar ¢ principio da dignidade da pessoa humana no tratamento de usuarios,

conforme determina a Constituicao Federal,

¢) Observar o padrdo de integralidade definido pelas instancias colegiadas do SUS de
Sergipe, nos termos da Lei Estadual n.” 6.345/08 e demais normas pertinentes;

d) Garantir a gratuidade das acoes e dos servigos de saude executados pela FUNESA aos

cidadaos-usuarios do SUS;
¢) Observar a Politica Nacional de Humanizagao no atendimento do cidadao;

f) Insercao da FUNESA nas diretiizes de regionalizagao das agoes e servicos de saude do
SuUs;

g) Integragao da FUNESA nas Redvs inter federativas de Servigos de Saude do Estado de

Sergipe:

h) As diretrizes constantes do Contrato de Acao Publica firmado entre o Estado de Sergipe
¢ 0 conjunto de municipios, referenies a integragio sistémica do SUS no Estado e a atengao

centrada no cidadao; \ ! > a
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i) Observar a Carta de Direitos dJo= I'sudrios de Saude aprovada pela Portaria MS n”.
675/2006;

j) A Busca da permanente melhoria do desempenho da FUNESA em relagdo aos servigos

prestados a populagao, devendo a FUNESA ter como meta a exceléncia de seus servigos;
K) A participacao da comunidade no SUS.

CLAUSULA TERCEIRA - DO DF [ALHAMENTO DOS SERVICOS:

3.1. Os servicos objeto deste contratn compreendem:

a) Conjunto de Agoes Educacionais incluindo educagao permanente, educacao
profissional, pos-graduacdo, o Programa Telessatide Brasil Redes e a producdo de

materiais de informagao, educacao ¢ comunicacao - IEC;
b) Conjunto de Agdes de Promogao, Prevengao e Assisténcia a Saude, incluindo:

b.1) Prestacao de servigos e acdes individuais e coletivas de saude bucal, em apoio a

Atengao Basica, a serem realizado- nos Centro de Especialidades Odontologicas;

b.2) Acdes de apoio a atengao bésica, & promogao, prevencao e protecao de saude coletiva

¢ individual

3.2. Havendo necessidade, poderao ser incorporados ou suprimidos servicos, desde que

devidamente justificado e acordado entre as partes, na forma.da Subclausula Sexta.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES:
4.1. Sao obrigacoes gerais da FUNESA:

a) Cumprir as metas e condicoes especificadas no Plano Anual de Atividades, composto
por seus Anexos Técnicos, parte integrante deste contrato, e nas demais normas

pertinentes;

b) Observar as politicas de satdc propostas pela SES e aprovadas pelo Colegiado

Interfederativo Estadual;

¢) Encaminhar a SES, anualmenie o Relatorio de Gestao, com parecer do Conselho

O

Curador da FUNESA, nos prazos estabe lecidos na legislacao em vigor;

)
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d) Manter, em perfeitas condi¢des de uso, 0s equipamentos e instrumentos necessarios a
realizacio dos servicos contratados e de conforto do cidadao-usuario e seus

acompanhantes;
¢) Encaminhar 2 SES Relatério de Atividades, conforme disposto na legislagdo pertinente;

f) Encaminhar, mensalmente, até o dia 15 do més subsequente, o relatdrio das atividades
desenvolvidas, relacionadas ao objeto contratado, conforme contetdo definido pela SES;

g) Investir, anualmente, no minimo 3% (trés por cento) das suas receitas em agdes
destinadas 4 inovacio tecnolégica, educacdo permanente do pessoal da FUNESA e

adequacdo mobiliaria e imobiliaria;

h) Manter sempre atualizado, o prontudrio dos pacientes e 0 correspondente arquivo, nos

prazos previstos em lei;
i) Manter referéncia técnica para o servigo de ouvidoria;

j) Alimentar efou preencher os instrumentos que integram os sistemas de informacao de
base nacional, relacionadas as unidades que compoem a FUNESA, de acordo com normas,

fluxos e cronogramas estabelecidos;

k) Apresentar no prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do presente
contrato estatal de servicos, Plano Estratégico da FUNESA que devera ser aprovado peia
SES;

1) Apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data de assinatura do contrato,
cronograma de execucao das atividades indicadas no Anexo Técnico I deste contrato, de
acordo com modelo a ser fornecido pela SES.

4.2. Sdo obrigagdes especificas da FUNESA:

a) Organizar e executar, conjuntamente com o Nucleo Estadual de Educagao Permanente
em Satide — NEEPS- as metas descritas no Anexo Técnico I do presente contrato;

b) Colaborar com a defini¢cdo das politicas correlatas da SES;

¢) Atuar em parceria com o NEEPS e as areas técnicas da SES e dos municipios, no
desenvolvimento das atividades de Educagao Permanente;

e
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d) Responsabilizar-se pela execugao de todas as acOes inerentes a realizacdo dos cursos

contratados;

e) Seguir o perfil assistencial estabelecido pela SES, conforme as Diretrizes das Politicas

correlatas as dreas de atuagao;

f) Atender aos usuarios do SUS oferecendo, segundo o grau de complexidade de sua
assisténcia e sua capacidade operacional, os servigos de satide que se enquadrem nas
modalidades descritas nos anexos do presente instrumento;

g) Identificar todos os usudrios atendidos, preferencialmente através do Cartao Nacional
de Satde ou outra forma de identificacio que o venha a substituir;

h) Colaborar com os responsaveis estaduais e municipais na identificacio de fatores que
condicionam o estado de satide da populagao;

1) Manter estrutura necessaria ao servico de matriciamento;

j) Prestar atendimento diagndstico e/ou terapéutico identificado como necessario mesmo
que este nao tenha sido motivo da referéncia do usuario;

k) Assistir possiveis complicagdes decorrentes do atendimento prestado seja na fase de
tratamento ou de recuperacio;

I) Seguir as normas federais e estaduais pertinentes, bem como as diretrizes da Politica
Estadual de Satide Bucal;

m) Registrar de forma adequada todos os servigos produzidos pela FUNESA; e

n) Sanar eventuais inconformidades relatadas pelo NEEPS ou pela comissdo de
acompanhamento do contrato nos servigos prestados.

4.3. Sao obrigacoes da SES:

a) Repassar os recursos previstos neste contrato, conforme definido na Clausula Oitava;
b) Acompanhar e avaliar as agGes e servicos contratados;

¢) Analisar e emitir pareceres acerca dos relatérios elaborados pela FUNESA;

d) Emitir, anualmente, relatérios sobre o desempcmho da FUNESA;
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e) Designar executor do presente contrato;
f) Participar, em conjunto com a FUNESA, da elaboragao de material didatico.

4.4. A FUNESA ¢ responsavel pelos danos decorrentes de acao ou omissdo voluntéria, ou
de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem a
paciente, aos 6rgaos do SUS e a terceiros a estes vinculados, bem como aos bens puiblicos
moveis e imoveis objetos de permissao de uso, assegurando-se o direito de regresso contra
o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicagao das demais sancoes
cabiveis.

CLAUSULA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES E DIREITOS DOS
DIRIGENTES DA FUNDACAO:

5.1. Os Dirigentes da FUNESA se obrigam a:
a) Cumprir integralmente o presente contrato;
b) Atingir as metas definidas no contrato;

c) Apresentar, por escrito, justificativa quando determinada meta contratual nao puder ser
atingida e submeté-la ao Conselho Curador e a Secretaria Estadual da Satude;

d) Definir critérios de governanga que possibilite que todas as 4reas e servicos, tenham
uma integracio normativa, funcional, clinica e de cuidados, evitando qualquer tipo de
fracionamento na gestao e nos servicos;

e) Articular-se com os orgaos e entes publicos e privados que tenham relacio com as
atividades da FUNESA, em especial com as demais fundagdes estatais do Estado, visando
o melhor cumprimento do objetivo deste contrato;

f) Encaminhar relatérios aos 6rgdos competentes de controle interno e externo, conforme
explicitado neste contrato;

g) Responsabilizar-se pelas informacdes prestadas.
5.2. Sao direitos dos Dirigentes:

a) Administrar a FUNESA dentro das autonomias gerencial, orcamentaria e financeira que

a Lei n® 6.348/08 lhe confere; X
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b) Mandato de, no minimo, um ano nos cargos da Diretoria Executiva, do qual somente
sera destituido, na hipotese de descumprimento das obrigacdes constantes deste contrato,
das normas previstas no Estatuto da FUNESA e de quaisquer outras normas publicas de

observancia obrigatdria.
CLAUSULA SEXTA - PLANO ESTRATEGICO:

O Plano Estrategico € o instrumento de definicao dos objetivos estratégicos e das diretrizes
da FUNESA por 05 (cinco) anos.

Subclausula Primeira - Do Plano Anual de Atividades:

6.1 O Plano Anual de Atividades corresponde as atividades que deverao ser desenvolvidas
a cada ano, de maneira detalhada, tanto no que diz respeito as metas e ao desempenho que
se pretende alcangar anualmente, como no que diz respeito aos seus custos.

6.2. O Plano Anual de Atividades devera conter:

a) descrigao das agbes e servigos a serem executados pela FUNESA;

b) objetivos e metas quantificadas e aprazadas;

¢) indicadores de desempenho e indicadores de qualidade;

d) custos parciais e globais;

e) indicadores de qualidade da gestao, da atengao a satide, do ensino, da pesquisa;
6.3. Integram o Plano Anual de Atividades:

a) Anexo Técnico I: Dos Servicos Contratados;

b) Anexo Técnico II: Do Sistema de Pagamento;

¢) Anexo Técnico ITI: Dos Objetivos Especificos;

6.4. Os anexos mencionados no paragrafo anterior serdo elaborados pela SES, discutidos e
contratados pelas partes, mediante termo aditivo, pelo prazo maximo de 12 (doze) meses,
observando-se, no tocante aos recursos financeiros, o disposto na Lei Or¢amentéria Anual
do Estado de Sergipe e no orcamento do Fundo Estadual de Satde, e, ainda na Lei

Estadual n.? 6.341/08 e demais normas pertinentes. ( _ | E‘
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CLAUSULA SETIMA - DO VALOR E DOS RECURSOS FINANCEIROS

7.1. O valor para a execucao do presente contrato, referente ao periodo de 05 (cinco) anos,
importa em um valor global estimado em R$ 231.535.257,35 (duzentos e trinta e um
milhdes, quinhentos e trinta e cinco mil, duzentos e cinglienta e sete reais e trinta e cinco
centavos), considerando-se os indices oficias de reajuste (IPCA), o crescimento vegetativo

da populagao.

7.2, Os valores anuais, correspondentes a cada exercicio financeiro, serdo indicados e
descritos nos anexos constantes no PAA, parte integrante deste contrato, respeitando-se o
limite acima estabelecido e observando as determinagdes da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DO SISTEMA DE PAGAMENTO

8.1. O Sistema de Pagamento é o conjunto de normas, procedimentos, instrumentos e
sistemas operacionais integrados, que estabelece a metodologia para o cémputo dos
valores dos objetos contratados e as regras de transferéncia de fundos entre SES e a
FUNESA. Tem finalidade de induzir praticas de gestdo que buscam garantir a eficiéncia do
gasto publico, a sustentabilidade financeira e operacional da FUNESA e melhores praticas
assistenciais. '

8.2. Os recursos referentes aos convénios especificos firmados pela FUNESA serao
repassados em parcelas destacadas, as quais deverado ser descontadas do pagamento total
a ser feito para a FUNESA mensalmente.

8.3. Os recursos ja existentes referentes aos convénios celebrados pelo Fundo Estadual de
Saude — FES destinados a agdes que constituem objetivos da FUNESA serao repassados
de acordo com o cronograma de desembolso em anexo, devendo ser mantidos em contas
especificas e utilizados de acordo com o plano de trabalho anexo a este contrato, aprovado
pelo Ministério da Satide.

8.4. A FUNESA deverd apresentar prestagao de contas a SES referente aos recursos citados
no item anterior, conforme estabelecido na legislagio federal e estadual pertinentes.

8.5. Os recursos serao repassados da seguinte forma: &\ I

hy
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a) Os recursos serdo repassados mensalmente, conforme definide no cronograma
constante no Anexo Técnico I do presente contrato;

b) Os pagamentos mensais deverdo ser realizados em trés parcelas, nos dias 05, 15 e 25 de
cada més, ficando o pagamento da fterceira parcela condicionado a apresentagao dos
comprovantes de recolhimento dos tributos pertinentes e do relatério mensal de
atividades;

¢) Dos valores pagos deverdo ser descontados, mensalmente, os gastos realizados com ©
pagamento dos servidores publicos cedidos, nos termos da legislacao especifica;

d) Os valores para agdes de investimento serdo repassados mediante apresentagao do
plano de investimento acompanhado do cronograma de desembolso, o qual podera ser
alterado, desde que devidamente justificado e autorizado pela SES.

8.6. Fica assegurado a SES e a FUNESA o direito a concessdo de reequilibrio econémico-
financeiro, nos termos do disposto na Lei n.? 8.666/93.

8.7. Podera ser concedido um incentivo anual correspondente a 3% (trés por cento) do
orcamento anual da FUNESA, e em concorddncia com o grau de cumprimento dos
objetivos especificos estabelecidos no Anexo Técnico Il do presente contrato, avaliado

pela SES.

CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. Os recursos do presente contrato oneram recursos do Fundo Estadual da Satide,
vinculado a SES, dlassificacdo programaética abaixo:

- o |
- oy
1361- Manutengio dos Servigos 0102 38.334.957,54
) de Educaggo Permanente, da
20401 10.302.0006 Tox A 33,9000 )
Exﬂ!ﬂ Témica dﬂ sﬂude do (214 ?.964.&30,97
SUS, Pés Graduagioe
Gerenciamento de Programas =
do SUS através da FUNESA 0229 e
VALOR TOTAL 46.299.588,51
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CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

10.1. E responsabilidade da SES acompanhar e avaliar o desempenho da FUNESA, de
acordo com os objetivos, metas e indicadores de desempenho e qualidade definidos em
seus anexos e obrigagio da FUNESA prestar todas as informagoes e relatérios que tenham
por finalidade medir o cumprimento deste contrato e o desempenho global da FUNESA.

10.2. Compete a SES:

a) Exercer o seu papel de érgao supervisor da FUNESA, nos termos da Lei Estadual
6.348/08, verificando o cumprimento do objeto contratado;

b) Avaliar, de maneira direta e indireta, a execucdo do presente contrato e o desempenho
da FUNESA na execucio de seus servigos;

¢) Verificar, trimestralmente, a evolugdo da realizagdo dos objetivos definidos, avaliando as
situacoes e as dificuldades existentes, com o propodsito de identificar as areas a serem
melhoradas e propor solucdes para as dificuldades encontradas;

d) Emitir relatorios anuais sobre a avaliagio do desempenho global da FUNESA, das
metas contratuais alcancadas, do respeito as suas finalidades, da resolutividade de suas
acdes e servicos e outros aspectos relevantes.

10.3. A FUNESA se obriga a prestar a SES as necessarias informacGes e elaborar e
encaminhar relatérios que tenham por finalidade auferir o cumprimento deste contratoe o
seu desempenho global.

10.4. O acompanhamento e avaliagdo realizados pela SES devem observar os seguintes
regramentos:

a) O acompanhamento e a comprovagao das atividades realizadas pela FUNESA serao
efetuados através dos dados registrados nos sistemas de informagdes pertinentes;

b) Em caso de divergéncias entre as atividades informadas mensalmente e as informacoes
registradas nos sistemas oficiais, prevalecerao estas ultimas, quando nao existirem

Q@"

circunstincias objetivas que indiquem o contrario;
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¢) As metas, linhas de base, indicadores, fontes de informacdo e as metodologias de
avaliacdo de cada um dos objetivos sdo aqueles constantes nos anexos técnicos do presente

instrumento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CONTROLE EXTERNO

11.1. Este contrato esta submetido ao controle do Tribunal de Contas do Estado, devendo a
FUNESA, observar as normas referentes ao controle externo de suas atividades e recursos

financeiros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

12.1. O presente contrato podera ser alterado mediante a celebragdo de termo aditivo,

ressalvado o seu objeto que nao pode ser modificado.

12.2, Os valores previstos neste contrato poderdo ser alterados, de acordo com as
modificagdes do Plano Anual de Atividades, podendo as metas fisicas sofrerem variacoes
de 5 % (cinco por cento), para mais ou para menos, sem haver necessidade de alteracao do
montante financeiro a ser pago.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES

13.1. Serdo penalizados com a perda do cargo, os Dirigentes que incorrerem em uma das
condutas abaixo descritas:

a) Praticar atos que impliquem em violagao dos limites fixados no presente contrato;
b) Descumprir de maneira injustificada este contrato;
¢) Ocasionar danos ao Erario e a populagio pela ma gestao.

13.2. A aplicagdo das sanges das referidas no item 13.1 seré justificada e aprovada pelo
Conselho Curador, assegurada a ampla defesa, nos termos da legislagdo pertinente.

13.3. A pratica de atos considerados como de improbidade administrativa serdo apurados
na forma da lei,

SER
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13.4. No caso de demissdo ou perda do cargo da Diretora Geral da FUNESA, o presente

contrato ndo sofrera solucio de continuidade, produzindo efeitos em todos os sentidos,
inclusive quanto a responsabilidade do novo Dirigente.

13.5. Nos casos de atrasos injustificados nos repasses dos recursos a FUNESA, poderéo ser
aplicadas a SES as penalidades estabelecidas na Lei n.” 8.666/93, no que couber, vez que se

tratam de servicos de satide que nio podem ser interrompidos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Fica definido que as questdes que nao puderem ser resolvidas em comum acordo
pelas partes serdo encaminhadas a Comissao de Acompanhamento dos Contratos Estatais,
cabendo recurso ao Governador do Estado, no prazo de cinco dias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

15.1. A SES providenciara a publicacdo do extrato do presente contrato no Diario Oficial,
de conformidade com o disposto no paragrafo tnico do artigo 61 da Lei n.” 8.666/93 e na
forma da legislacao estadual.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VIGENCIA

16.1. O presente contrato vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir da data de sua
assinatura, nos termos do art. 2° da Lei Estadual n.® 6.341/08, podendo ter a sua duracdo
prorrogada por iguais e sucessivos periodos, mediante termos aditivos, até o limite de 60
(sessenta) meses, apos a verificagao da real necessidade e vantagem para a Administracao
quanto a continuidade do contrato, nos termos do inciso II do art. 57 da Lei n® 8.666/93.

16.2. Os anexos serao elaborados anualmente, mediante a celebracao de termo aditivo.

@
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Aracaju, estado de Sergipe, para dirimir questoes

sobre a execugao do presente contrato e seus aditivos que nao puderem ser resolvidas de

comum acordo pelas partes nem pela Comissdo de Acompanhamento dos Contratos

Estatais de Servigos.

E, por estarem, assim, justos e acordados, as partes firmam o presente instrumento em 03

(trés) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das

testemunhas infra-assinadas.

ARACA]U, 07 de janeiro de 2020.

VALBERTO DE l1 @!.'I' A LIMA
Secretaria do Estydp de pergipe

LAVI AO TRIGO DE LOUREIRO
Diretora Geral da Fundacdo Estadual de Satde

FERNANDO JOSE CHAGAS JUNIOR
Diretor Administrativo e\Finariceifo da Fundacao Estadual de Saude

TESTEMUNHAS:

-5052418} 81-\03 2_1
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O presente instrumento se refere ao Plano Anual de Atividades de 2020 — PAA
2020 e seus anexos, referente ao Contrato Estatal N.° 015/2020, celebrado entre
a Secretaria Estadual de Saude e Fundagao Estadual de Saude.

Esse plano tem por objeto a garantia da prestagao, operacionalizagao da gestao e
execugao, atraves da Fundagao Estadual de Saide - Funesa, de Agoes
Educacionais - Educagao Permanente, Educacao Profissional, Material Didatico,
Pés-graduagao — e de Agoes de Promogao, Prevencaoc e Assisténcia a Saude -
Assisténcia Odontolégica Especializada e Programa de Intensificacédo de Agoes €
Prevencao da Dengue € Outras Endemias — de acordo com 0s principios, as

normas e os objetivos constitucionais e legais do SUS.

Integram o Plano Anual de Atividades 2020:
a) Anexo Técnico |: Dos Servigos Contratados
b) Anexo Técnico II: Do Sistema de Pagamento

c) Anexo Técnico lll: Dos Objetivos Especificos

ANEXO TECNICO | - Dos Servicos Contratados

Os servigos objeto deste Plano compreendem:

| — Conjunto de Agoes Educacionais incluindo:

I. 1 Agoes de Educacao Permanente

1.1.1 Agbes de Educacao Permanente — Atengao Primaria

1.2 Acoes de Educagao Permanente — Atengao Hospitalar, Urgéncia e
Emergéncia

|.1.3 Agbes de Educacao Permanente — Redes de Atengao a Saude

|.1.4 Agbes de Educacao Permanente — Atengao Especializada

|1.5 Agdes de Educacao Permanente — Educacao Permanente e Educacao
Popular em Saude

1.1.6 Agdes de Educagao Permanente — Planejamento e Informacac em Saude

|.1.7 Acbes de Educacgao Permanente — Vigilancia em Saude i !

#
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1.1.9 Agbes de Educacgao Permanente — Ouvidorias
1.1.10 Agdes de Educagao Permanente — Gestao

1.1.1 AGOES DE EDUCACAO PERMANENTE - ATENCAO PRIMARIA

1.4.4.1 Seminario Estadual em alusio ao Dia Nacional de Prevengao da

Gravidez na Adolescéncia
O seminario tem como objetivo reduzir os indices de gravidez na adolescéncia

no Estado. O publico-alvo sera composto por Coordenadores Municipais da
Atencao Primaria a Saude e Profissionais da area da Saude e Educagao.
Meta: Ofertar 250 (duzentas € cinquenta) vagas para a acdo, com carga

horaria de 04 (quatro) horas.

1.1.1.2 Qualificacao para o diagnéstico precoce do Cancer Oral

A agao tem como objetivo promover 0 diagnostico precoce € tratamento
oportuno do cancer oral. O publico-alvo sera composto por Coordenadores
Municipais de Saude Bucal e Cirurgioes-dentista da Atengao Primaria a Saude.
Meta: Ofertar 180 (cento € oitenta) para a agao, com carga-horaria de 08 (oito)

horas.

1.1.1.3 Seminario de Satide Bucal em alusio ao dia do Cirurgido-Dentista
O seminario tem como objetivo discutir temas diversos relacionados a saude
bucal. com énfase no papel do profissional na Atencao Primaria e
Especializada.

O publico-alvo sera composto por Coordenadores Municipais de Satde Bucal,
profissionais Cirurgides-dentistas da Atencao Primaria e dos Centros de
Especialidades Odontolégicas (CEQOs) Regionais.

Meta: Ofertar 200 (duzentas) vagas para o seminario, com carga-horaria de

08 (oito) horas.

ke
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1.1.1.4 Capacitacdo sobre abordagem tedrica para a prevencao de IST nas
escolas.

Esta capacitagdo tem como objetivo atualizar os profissionais de saude e
educacao, dos municipios com PSE implantado, na abordagem tedrica para a
prevencao de IST nas escolas e subsidiar as agdes de prevengao as ISTs e
promogéao a satde do PSE. O pUblico-alvo sera composto por Profissionais da
4rea da Salide e Educacao.

Meta: Ofertar 150 (cento e cinguenta) vagas, com carga-horaria de 04 (quatro)

horas.

1.1.1.5 Oficina para elaboragao da cartilha sobre o uso seguro das plantas

medicinais.

Esta oficina tem como objetivo orientar profissionais das Equipes de Saulde da
Familia (ESF) quanto ao uso seguro das plantas medicinais. O publico-alvo
sera composto por Profissionais da Atengao Primaria & Saude (APS),
Gestores municipais e Coordenadores Municipais da Atencao Primaria a
Saude.

Meta: Ofertar 200 (duzentos) vagas para a oficina, com carga-horaria de 04

(quatro) horas.

1.1.1.6 Workshops do PlanificaS8US Sergipe nas Regides de Saude de
Lagarto e Itabaiana.

Esta acdo pretende ofertar 02 workshops em cada Regigo de Saude (ltabaiana
e Lagarto), com o objetivo alinhar conteldos tedricos que abordam os
conceitos centrais do PlanificaSUS, utilizando a estratégia de cursos curtos,
que proverdo treinamento de habilidades pertinentes para a organizacao dos
processos de trabalho desenvolvidos a partir da integracdo das Equipes da
APS e Atencao Especializada. O publico-alvo sera composto por profissionais
das Equipes de Atenggo Basica, Equipes de Salide Bucal, Agentes
Comunitarios de Saude, Gerentes de Unidades, Tutores, Facilitadores,
Consultores e Analistas do PlanificaSUS Sergipe

e
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Meta: Ofertar 940 vagas para a Regido de Lagarto e 1.870 vagas para a

Regido de Itabaiana (04 turmas. com carga-horaria de 08 (oito) horas, cada).

1.4.1.7 | Seminario do PlanificaSUS em Sergipe

O seminario tem como objetivo promover a participacao de todos os atores
Estaduais e Municipais, envolvidos no PlanificaSUS, num grande evento de
discussoes sobre a Planificacac e seus reflexos positivos no Estado, com 2
participagdo de entes do CONASS, da Sociedade Beneficente Israelita
Brasileira Albert Einstein e Minist&rio da Saude.

O publico-alvo sera composto por Gestores Estaduais e Municipais, Servidores
da SES. Profissionais de Salde, Tutores, Facilitadores, Especialistas e
convidados.

Meta: Ofertar 800 (oitocentos) vagas para o seminario, com carga-horaria de

04 (quatro) horas.

1.1.1.8 Seminario Final do PlanificaSUS em Sergipe

O seminario tem como objetivo promover a participagéo de todos os atores
Estaduais e Municipais envolvidos no PlanificaSUS num grande evento de
encerramento da primeira fase do processo de Planificagéo com apresentagao
de resultados e experiéncias exitosas nas regides de Salde de Lagarto e
ltabaiana. O publico-alvo sera composto por Gestores Estaduais e Municipais.
Coordenadores da APS e AAE, Tutores e Facilitadores Municipais e Estaduais,
Servidores da SES, Profissionais de Salde Municipais, Consultores, Analistas,
Especialistas e convidados.

Meta: Ofertar 300 (trezentos) vagas para o seminario, com carga-horaria de
08 (oito) horas.

1.1.1.9 Encontro Estadual de Saude da Pessoa ldosa
O encontro tem como objetivo fomentar a discussao sobre a Atencao a Saude
da Pessoa ldosa e suas peculiaridades. O publico-alvo sera composto por

Coordenadores de Atencao Primaria e Profissionais das ESFs.

*
5 O



PAA FUNESA 2020

Meta: Ofertar 150 (cento e cinguenta) vagas para o encontro, com carga-

horaria de 08 (oito) horas.

1.1.1.10 Oficina de Atualizagao sobre Toxoplasmose Gestacional e
Congénita

A oficina tem como objetivo atualizar profissionais nos protocolos clinicos e
diretrizes terapéuticas da toxoplasmose gestacional e congénita. O publico-
alvo serd composto por Coordenadores Municipais de Atencdo Primaria;
Coordenadores Municipais da Vigilancia Epidemiologica, Medicos e
Enfermeiros dos municipios.

Meta: Ofertar 250 (duzentos e cinquenta) vagas para o encontro, com carga-

horaria de 08 (oito) horas.

1.1.1.11 Oficina Pré natal do Parceiro

A oficina tem como objetivo fortalecer a Estratégia Nacional para Promogao da
Satde do Homem no SUS, além de sensibilizar e apoiar as Equipes de Saude
da Familia sobre a importancia do envolvimento consciente e ativo de homens
adolescentes, jovens adultos e idosos em todas as agoes voltadas ao
planejamento reprodutivo e, ao mesmo tempo, contribuir para a ampliacao e
melhoria do acesso e acolhimento desta populagdo aos servicos de saude,
com enfoque na Atengao Basica, com o objetivo de reduzir a
morbimortalidade infantil, em consonancia com os ODS3. O publico-alvo sera
composto por Gestores e Profissionais de Salde de Nivel Médio e Superior
das Regionais de Lagarto e liabaiana.

Meta: Ofertar 60 (sessenta) vagas por turma, sendo 02 ao todo, com carga

horario de 16h., cada.

1.1.1.12 Mostra Estadual de Experiéncias exitosas do Programa Salde na
Escola (PSE)

A Mostra tem como objetivo reduzir agravos em saude relacionados aos
temas: gravidez na adolescéncia, alimentacdc e nutricdo, infecgoes

sexualmente transmissiveis, saiide bucal, controle do Aedes, Prevencao de

CE
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Acidentes e violéncia, em criangas, adolescentes e adultos matriculados nas
escolas aderidas ao PSE. O piiblico-alvo sera composto por Profissionais da

Salde e da Educagao.
Meta: Ofertar 150 (cento e cinquenta) vagas para o evento, com carga-horaria

de 08 (oito) horas.

1.1.1.13 Oficina para discutir a nova Politica de financiamento da APS

A oficina tem como objetivo apropriar os gestores Municipais sobre a nova
Politica de Financiamento. O publico-alvo sera composto por Gestores
Municipais, Apoiadores das Regides de Salde e Coordenadores da Atengao
Priméaria a Saude.

Meta: Ofertar 150 (cento e cinquenta) vagas para a oficina, com carga horaria

de 08 (oito) horas.

1.1.2 Agoes de Educacao Permanente — Atencdo Hospitalar, Urgéncia e

Emergéncia

1.1.2.1 Curso de Suporte Avangado de Vida em Obstetricia (ALSO)

Qualificar os profissionais de salde na assisténcia ao parto e as urgéncias
obstétricas de acordo com os protocolos internacionais. O publico-alvo sera
composto por Médicos e Enfermeiros

META: Ofertar 100 (cem) vagas para o curso, em 04 (quatro) turmas, com carga

horaria de 16 (dezesseis) horas por turma. Carga horaria total da agao — 64 horas.

I. 1.2.2 Capacitacdo em urgéncias neonatais

Melhorar a qualidade da assisténcia prestada, diminuindo a mortalidade infantil
(componente neonatal), entendendo que € a 3% causa morte em Sergipe. O
plblico-alvo sera composto por médicos, enfermeiros, fisioterapeutas e técnicos
de enfermagem.

META: Ofertar 150 (cento e cinquenta) vagas para a capacitagcao, em 05 (cinco)
turmas, com carga horéaria de 16 (dezesseis) horas por turma. Carga horaria total

da a¢do — 80 horas. -
O © |
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1.1.2.3 Capacitacdo em Suporte Avancado De Vida Em Cardiologia - ACLS
Esta capacitagdo tem por objetivo qualificar os profissionais das portas de
entrada da Rede de Atengao as Urgéncias que participam do tratamento de
pacientes vitimas de parada cardiorrespiratéria (PCR) ou que apresentam
emergéncias cardiovasculares. como arritmias, infarto agudo do miocérdio e
acidente vascular cerebral. 0O publico-alvo sera composto por Médicos e
Enfermeiros da Rede de Urgéncia

Meta: Ofertar 210 (duzentas £ dez) vagas para a capacitacao, sendo 7 (sete)

turmas e 16 (dezesseis) horas-aula cada.

I.1.2.4 Capacitagcao para Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem
Capacitar os profissionais enfermeiros na aplicagdo da Sistematizacdo da
Assisténcia de Enfermagem - SAE nos servicos da Rede Hospitalar e Rede de
Atencao as Urgéncias. O publico-alvo sera composto por Enfermeiros.

Meta: Ofertar 150 (cento e cinquenta) vagas para Curso, divididas em 3 (trés)
turmas com carga horaria de 8 (oito) horas. Carga horaria total da acédo — 24

horas.

1.1.2.5 Capacitacéo no manejo clinico das arboviroses

Qualificar os profissionais no manejo clinico das arboviroses, melhorando a
qualidade da assisténcia prestada nas portas de entrada da Rede de Atencao as
Urgéncias. O publico-alvo sera composto por médicos, enfermeiros e técnicos em
enfermagem.

META: Ofertar 200 (duzentas) vagas para a capacitagao, divididas em 04 (quatro)
turmas com carga horaria de 8 (oito) horas. Carga horaria total da agédo — 32

horas.

1.1.2.6 Capacitagdo em Ventilagao Mecanica Invasiva
Qualificar os profissionais em Ventilacao Mecanica Invasiva na perspectiva de

uma assisténcia segura e transdisciplinar. O publico-alvo sera composto por

médicos, enfermeiros e ﬁsiote*apeum&@ ( ?! @7
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META: Ofertar 120 (cento e vinte) vagas para a capacitacao, divididas em 04
(quatro) turmas com carga horéria de 4 (quatro) horas. Carga horaria total da agao

— 16 horas.

1.1.3 Acdes de Educagao Permanente — Redes de Atencao a Saude

1.3.1 Implantacao das Agdes Materno Infantil no Projeto Sergipe pela Infancia

Esta acdo tem por objetivo fortalecer as acées do Projeto Sergipe pela Infancia em
seus eixos: Gestar e Nascer: Brincar e Nascer; Brincar e Crescer; Desenvolver e
Aprender, buscando aporte financeiro de instituicdes nao-governamentais. 0
publico-alvo serd composto por Gestores da Saude, da Educacao e da Assisténcia

Social.
Meta: Ofertar 30 (trinta) vagas, com carga horaria de 12 (doze) horas.
1.3.2 Oficina para elaboragéo da linha de cuidado materno-Infantil

Esta acao tem por objetivo organizar as agdes de Promogao a Saude, Prevencao
de agravos, curativa e de reabilitagdo, proporcionando o acesso a todos os
recursos que o bindmio necessita, visando contribuir com a reducdo da
mortalidade materno infantil. O pdblico-alvo sera composto por gestores da Saude

da rede.
Meta: Ofertar 10 (dez) vagas, com carga horéaria de 24 (vinte e quatro) horas.

1.3.3 Agao para fortalecimento da estratégia nacional para promogdo do
Aleitamento materno e Alimentagdo Complementar Saudavel no SUS - Estratégia
Amamenta e alimenta Brasil (EAAB)

Esta agao tem por objetivos apoiar as equipes de Saude da familia na estimulacao
adequada, conforme os indices de aleitamento materno (EAAB), na
implementacdo de alimentagdo complementar saudavel visando a reducao do

desmame precoce e diminuigdo da morbimortalidade infantil, em consonancia com

T
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os ODS 3. O ptiblico-alvo sera composto por Gestores e profissionais de salde de
nivel médio e superior das Regides de Lagarto e Iltabaiana.
Meta: Ofertar 60 (sessenta) vagas, com carga horaria de 40 (quarenta) horas.

I. 3.4 Sexto Seminario Estadual da Prematuridade de Sergipe

Esta agdo tem por objetivo qualificar o processo de trabalho de atenca@o ao
prematuro. O publico-alvo sera composto por Gestores de Salde e profissionais
de salide de nivel médio e superior.

Meta: Ofertar 350 (trezentos e cinquenta) vagas, com carga horaria de 16

(dezesseis) horas.

I. 3.5 Oficinas de aconselhamento e manejo clinico do aleitamento materno
Estas oficinas tém por objetivo apoiar as equipes de saude da familia para
ampliagdo dos indices de aleitamento materno e da alimentacao complementar
saudavel. O publico-alvo sera composto por Profissionais da Atengao Primaria de
Nivel Superior e Médio

Meta: Ofertar 60 (sessenta) vagas, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas.

1.3.6 Segundo Seminario Integrado das areas de Atencgao a Salde - Tecendo
Redes.

Esta agao tem por objetivo induzir a promogéo & saude e controle das doencgas
crénicas ndo transmissiveis. O publico-alvo sera composto por Coordenadores de
Atencao Priméria, gestores municipais, coordenadores de NASFs, educadores
fisicos: coordenadores da Rede Intersetorial: educacéo e assisténcia social.

Meta: Ofertar 240 (duzentos e quarenta) vagas, com carga horaria de 16

(dezesseis) horas

1.3.7 Oficina Estadual sobre as condicionalidades de saude do Programa
Bolsa familia.

Esta acao tem por objetivos reduzir a morbimortalidade materna infantil, ampliar ©
pré-natal em mulheres, monitorar o acompanhamento das condicionalidades de

salide do Programa Bolsa familia com foco nas gestantes (de 14 a 44 anos) €

(% : , 10
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criangas menores de 7 anos. O publico-alvo sera composto por Coordenadores de

Atencéo Primaria e técnicos municipais.
Meta: Ofertar 120 (centro e vinte) vagas, com carga horaria de 8(oito) horas.

I. 3.8 Capacitacdo em Educacao em Salide para ampliacdo do Programa do
tratamento do tabagismo nos municipios

Esta acdo tem por objetivos ampliar a cobertura do Programa; reduzir
morbimortalidade precoce por doengas cronicas do tabaco relacionadas a
neoplasias, diabetes, doengas do aparelho circulatdrio e doengas respiratérias. O
publico-alvo sera composto por profissionais de saude de nivel superior da rede
ambulatorial especializada ou hospitalar do SUS.

Meta: Ofertar 200 (duzentas) vagas. com carga horaria de 16 (dezesseis) horas.

1.3.9 Capacitagdo para ampliagdo do Programa Saber Saude e fortalecimento
do Programa Saude na Escola.

Esta acdo tem por objetivos instrumentalizar profissionais da educacdo e da saude
para trabalharem contetdos relacionados & promogéo da saude e prevengao do
tabagismo com criangas, adolescentes e jovens dentro das escolas e reduzir a
prevaléncia do tabagismo. O plblico-alvo seréd composto por Coordenadores do
Programa de tabagismo, coordenadores do Programa Saude na Escola e demais
profissionais da salide e da educagao.

Meta: Ofertar 100 (cem) vagas, com carga horaria de 16 (dezesseis) horas.

1.3.10 Acdes educativas sobre a importancia da prevencdo, promogao e
tratamento do tabagismo no CAPS

Esta agdo tem por objetivos contribuir com a redugéo de patologias relacionadas
ao tabaco e eliminagdo da poluicdo tabagistica ambiental e ampliar a oferta do
tratamento dos tabagistas no CAPS e nos hospitais de leito psiquiatrico. O publico-
alvo sera composto por profissionais de satde dos CAPS.

Meta: Ofertar 100 (cem) vagas, com carga horaria de 8 (oito) horas.

1.3.11 Oficina Estadual de multiplicadores de alimentacao, nutricao, atividade

fisica e prevencgao do cancer. &
: - 11
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Esta agao tem por objetivo promover a alimentagao saudavel, praticas corporais
de atividades fisicas na preveiigao do cancer. O publico-alvo sera composto por
Coordenadores da atencdo primaria, educadores fisicos, nutricionistas e demais

profissionais de saude.
Meta: Ofertar 35 (trinta) vagas com carga horaria de 16 (dezesseis) horas.

1.3.12 Acdes estratégicas de promocdo da alimentacdo saudavel e pratica
regular de atividade fisica com monitoramento do Programa Crescer
Saudavel em Sergipe.

Esta agdo tem por objetivo reduzir o numero de usuarios com sobrepeso e
obesidade e reduzir o sedentarismo por regido de saude, atendendo as
recomendagdes das diretrizes da década de acdo de nutrigdo (2016-2025) -
(ONU/OMS/OPAS). O publico-alvo sera composto por Coordenadores de Atengao
primaria, coordenadores dos NASFs, nutricionistas, educadores fisicos e demais
profissionais de saude.

Meta: Ofertar 120 (cento e vinte) vagas, com carga horaria de 16 (dezesseis)

horas por turma.

1.3.13 Oficina Estadual de Promogdo da alimentagcdo cardioprotetora
(PROADI-SUS/HCor)

Esta acgao tem por objetivo melhorar os indicadores de consumo de alimentos in
natura e/ou minimamente processados (frutas, hortalicas e vegetais em geral) e
consequentemente reduzir o consumo de alimentos ultraprocessados,
refrigerantes e bebidas com alto teor de agucar. O publico-alvo sera composto por
Coordenadores de Atencac Primaria, coordenadores dos NASFs e nutricionistas

Meta: Ofertar 120 (cento e vinte) vagas com carga horaria de 08 (oito) horas.

1.3.14 Agao de Monitoramento dos Programas Estratégicos de Alimentagao e
Nutrigao (Vitamina A, Nutrisus, Ferro);

Esta agdo tem por objetivos promover agdes de prevencdo dos agravos e
caréncias nutricionais com a garantia de dietas mais saudaveis e sustentaveis e

combater sistematicamente os agravos e caréncias nutricionais, principalmente a

F%& 12
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anemia em mulheres e criangas. O publico-alvo sera composto por
Coordenadores de atencgao primaria e técnicos profissionais.
Meta: Ofertar 120 (cento)vagas, com carga horaria de 08 (oito) horas.

1.3.15 Capacitacdo para diagnéstico precoce (sinais e sintomas) para
detecgao de cancer infantil para profissionais da APS- Parceria da Equipe da
AVOSOS

Esta acdo tem por objetivo promover O diagnéstico precoce e o tratamento
oportuno. O ptblico-alvo sera composta por Profissionais de salde nivel de nivel
médio e superior.

Meta: Ofertar 150 (cento e cinquenta) vagas, com carga horaria de 06 (seis)

horas.

. 3.16 Planejamento anual ascendente sobre necessidade de medicamentos
do programa de abordagem e tratamento do tabagismo

Esta ag&o tem por objetivo atender as necessidades dos pacientes em tratamento
do tabagismo. O publico-alvo sera composto por Coordenadores do programa de
tabagismo e farmacéuticos dos municipios que possuem 0 programa.

Meta: Ofertar 180 (cento e oitenta) vagas, com carga horaria de 08 (oito) horas.

1.3.17 Oficina para multiplicadores: Estimulagao de criangas com deficiéncia
no ambiente domiciliar e escolar

Esta acao tem por objetivo capacitar profissionais de salde, assisténcia e
educagdo em estimulagdo da crianca com deficiéncia no ambiente domiciliar e
escolar. O publico-alvo sera corposto por Profissionais dos NASF, CRAS. PSE e
APS.

Meta: Ofertar 150 (cento e cinguenta) vagas, com carga horaria de 08 (oito) horas.

l. 3.18 Agao Educativa para os profissionais dos centros especializados em
reabilitacdo (CER)

Esta acao tem por objetivos quaiificar os profissionais dos centros especializados
em reabilitagdo (CER) e as equipes de reabilitagdo no cuidado as pessoas com

deficiéncia (Fisica, intelectual, auditiva, visual, transtorno do espectro autista - TEA

-

(¥ r /1N 13



PAA FUNESA 2020

e ostomia). O publico-alvo sera composto por Profissionais de reabilitagdo dos
CERs (CR IV; Siqueira Campos; CIRAS; APAE: CR Il - Dona Maroca) e
profissionais da educagéo e do CAPS.

Meta: Ofertar 430 (quatrocentas e trinta) vagas, com carga horaria de 08 (oito)

horas por turma.

l. 3.19 Método ABA
A capacitacdo tem por objetivo capacitar os profissionais da rede intersetoriais. O

publico-alvo sera composto por profissionais de sade.

Meta: Ofertar 100 (cem) vagas, com carga horaria de 8 (oito) horas.

1.3.20 Curso Teérico e Pratica de Ortese e Protese
A capacitacao tem por objetivo capacitar os profissionais para orteses e proteses
para os meios de locomogao. O publico-alvo sera composto por profissionais dos

centros de reabilitacdo.

Meta: Ofertar 100 (cem) vagas, com carga horaria de 8 (oito) horas.

1.3.21 Capacitagdo de Profissionais do CER IV no atendimento as pessoas
ostomizadas

Esta agdo tem por objetivo garantir as pessoas ostomizadas o acompanhamento
de reabilitacdo quando indicado, além do fornecimento da bolsa coletora. O
pliblico-alvo sera composto por Profissionais do CER V.

Meta: Ofertar 100 (cem) vagas, com carga horaria de 16 (dezesseis) horas.

1.3.22 Capacitagdo para as equipes das maternidades na identificacdo
precoce das deficiéncias

Esta agao tem por objetivo qualificar o atendimento aos bebés com o diagndstico
de deficiéncia e/ou suspeita desta para os devidos encaminhamentos do inicio da
estimulagdo precoce. O publico-alvo serd composto por Médicos e Enfermeiros
das maternidades

Meta: Ofertar 40 (quarenta) vagas, com carga horaria de 08 (oito) horas.

1.3.23 Colegiados anuais da rede psicossocial
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Esta agéo tem por objetivo fortalecer as agdes da atencdo psicossocial na gestao
municipal. O publico-alvo por Gestores da rede de atengao psicossocial.

Meta: Ofertar 120 (cento e vinte) vagas, com carga horaria de 06 (seis) horas.

1.3.24 Acoes de Educacao Permanente para o cuidado em satde a pacientes
dos servicos residenciais terapéuticos (SRT)

Esta acdo tem por objetive qualificar o cuidado e fortalecer a atencao
compartilhada entre a SRT e o CAPS. O publico-alvo sera composto por
Profissionais do CAPS, SRT, ATP, CRAS e CREAS.

Meta: Ofertar 120 (cento) vagas com carga horaria de 16 (dezesseis) horas.

1.3.25 Acgdes de Educacdo permanente aos profissionais da rede de atencao
primaria de satide sobre as patologias prevalentes psiquiatricas (Depressao,
esquizofrenia, dependéncia quimica)

Estas aches tém por objetivos empoderar as equipes de profissionais para o
cuidado ao sofrimento mental; Capacitar e qualificar os profissionais da rede, de
modo a assegurar o cuidado continuo através da capitagao, avaliacao de risco,
diagnostico, intervengao para as pessoas em sofrimento mental, desde a Atencao
Primaria em Saude a Atengédo Especializada. O publico-alvo sera composto por
Profissionais da atencdo primaria em salde, da atengdo especializada e da
atencao hospitalar de nivel médio e superior.

Meta: Ofertar 300 (trezentos) vagas, com carga horéria de 40 (quarenta) horas.

1.3.26 Oficinas de formacao de facilitadores para implementacdo da "Linha de
cuidado" para atencdo integra! da saude da crianca, adolescente e suas
familias em situagdes de violéncia

Esta acéo tem por objetivo qualificar profissionais de saude para identificacao e
notificacéo de casos. O publico-alvo sera composto por Profissionais de saude de
nivel médio e superior da assisténcia social e da educagao.

Meta: Ofertar 40 (quarenta) vagas, com carga horaria de 40 (gquarenta) horas.
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I. 3.27 Seminario para fortalecimento da integracao intersetorial com vista na
primeira infancia (0 @ 6 ancs), para a reducdo da mortalidade infantil em
Sergipe

Esta acdo tem por objetivo forziecer as acoes intersetoriais do projeto Sergipe
pela infancia. O publico-alvo sera composto por Profissionais da saude da
assisténcia social da educacgac 2 outros.

Meta: Ofertar 400 (quatrocentas) vagas, com carga horaria de 08 (oito) horas.

1.3.28 Capacitagao sobre anemia faiciforme

Esta acdo tem por objetivo qualificar os profissionais para realizacao do
diagnostico precoce e tratamento oportuno. O publico-alvo sera composto por
Profissionais de satide nivel médio e superior da APS e AVOSOS.

Meta: Ofertar 150 (cento e cinquenta) vagas com carga horaria de 06 (seis) horas.

1.3.29 Capacitagdo para diagnostico precoce (sinais e sintomas) para
deteccao de cancer infantil

Esta agao tem por objetivo qualificar os profissionais para realizacdo do
diagnéstico precoce e tratamento oportuno. O publico-alvo serd composto por
Profissionais de salde nivel médio e superior da APS e AVOSOS.

Meta: Ofertar 150 (cento e cinquenta) vagas com carga horaria de 06 (seis) horas.

1.1.4 Acdes de Educacdo Permanente — Atencao Especializada

1.1.4.1 Capacitacdo para os profissionais dos ambulatérios de pré natal de
alto risco.

A capacitacdo tem por objetivo proporcionar uma melhor qualidade na assisténcia
em busca da reducac da mortalidade materno-infantil. O publico-alvo sera

composto por Especialistas médiccs e enfermeiros das maternidades.

Meta: Ofertar 200 (duzentas) vayas, divididas em 2 (duas) turmas e com carga

horaria de 8 (oito) horas-aula por turma.
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1.1.4.2 Capacitacdo sobre a importancia da prevencao do cédncer do colo

uterino e detecgao precoce du cancer de mama

A capacitagado tem por objetivo Prestar informagoes relevantes sobre os temas
abordados em busca de esclarecimentos de duvidas sobre os canceres de
mama e de colo. O publico-alvo sera composto Gestores, profissionais de
saude do CAISM usudrios do SUS

Meta: Ofertar 150 (cento e cinquenta) vagas para a capacitagao, com carga
horaria de 8 (oito) horas.

1.1.4.3 Capacitacao para Monitoragao e avaliacdo da execucao da Politica da
Qualificacdo dos exames citopatolégicos pelo Laboratério de Monitoramento
Externo da Qualidade-MEQ-CAISM.

A capacitagao tem por objetivo garantir a qualidade dos exames citopatologicos
ofertados as usuarias do Sistema Unico de Satde - SUS realizado pelos
Laboratérios de monitoramento Interno da Qualidade-MIQ. O publico-alvo ser4
compostos profissionais de laboratorio, enfermeiros e meédicos que realizam a
coleta do exame citopatolégico.

Meta: Ofertar 200 (duzentas) vagas, divididas em 2 (duas) turmas e com carga

horaria de 8 (oito) horas-aula por turma.

1.1.4.4 Seminario relacionado ao Programa Estadual de Triagem Neonatal

O seminario tem por objetivo aperfeigoar o servico de satide com qualificacdo de
profissionais. O plblico-alvo sera compostos profissionais de salde da atencado
basica e Maternidades.

Meta: Ofertar 300 (trezentas) vagas, divididas em 3 (irés) turmas e com carga
horaria (oito) horas-aula por turma.

1.1.4.5 SENSIBILIZACEO 2020 f\%
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Essa a¢do tem por objetivo realizar qualificacéo dos trabalhadores do CEQ's, bem
como comemorar seus 10 anos de funcionamento.

Devera conter uma programacio com temas voltados 2 salde do trabalhador,
como também realizar hom-riagens e os devidos reconhecimentos aos

profissionais pelos servigos prestades.
Meta: Ofertar 200 vagas para a acéo, com carga horaria total de 12 horas.

1.1.4.6 CAPACITACAO EM PRIMEIROS SOCORROS

Essa capacitagdo tem por objetivo qualificar os funcionarios dos CEQO's Estaduais
nas praticas em primeiros socorros. Realizacdo em parceria com SAMU (Servico
de Atendimento Mével de Urgéncia).

Meta: Qualificar 80% do quadro de funcionarios dos CEOS.

1.1.47 Cursos de Atualizacao para profissionais dos Centros de
Especialidades Odontolégicas - CEQS de Gestio Estadual.

Essa acdo tem por objetivo realizar qualificac@o dos profissionais dos Centros de
Especialidades Odontolégicas (CEO’s) da gestdo estadual, a partir do
levantamento de necessidades de educagao permanente do servico. O publico-
alvo serda composto por auxiliares de saude bucal (ASB’s), assistentes
administrativos, gerentes e cirurgides-dentistas lotados nos CEO’s de gestao
estadual - Funesa.

Meta: Qualificar 80% do quadro de funcionarios.

1.1.5 Acbes de Educacdo Permanente — Educacao Permanente e Educacao
Popular em Satde

I.1.5.1 Curso De Aperfeicoamento Em Educacao Popular Em Saide -
EDPOPSUS

O objetivo deste curso é proporcionar a capacitagdo de profissionais de saude,
liderangas comunitarias e movimentos sociais com relagao a Politica Nacional de
Educagao Popular em Saude, por meio de uma parceria com o Ministério da
Saude e a FIOCRUZ, através Escola Politécnica de Salde Joaquim Venancio
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(EPSJV). O publico-alvo sera composto por agentes comunitarios de salde,
agentes de combates as endemias, demais profissionais da atencao e liderancas
comunitarias / movimentos sociais

Meta: Apoiar a realizacdo das 10 turmas estaduais do EDPOPSUS

1.1.5.2 Curso para formacao em preceptoria de ensino

O objetivo deste curso € qualificar a atuagéo dos profissionais da Rede gque sao
responsaveis por receber e acompanhar estagiarios. O publico-alvo sera composto
por Enfermeiros, psicologos e demais categorias que acompanham estagios.

Meta: Ofertar 120 (cento e vinte) vagas, com carga horaria de 40 (quarenta) horas.

1.1.5.3 Formacaéo para facilitadores em Educagio Permanente

Essa formagéo tem por objetivo qualificar a equipe de educacgao permanente para
proporcionar  aprendizado  sigificativo, utilizando metodologias eficazes e
aprimorar processos de avaliacao dos resultados de educacao permanente. O
publico-alvo serd composto por equipe e referéncia técnica do Nicleo de
Educacao Permanente da rede hospitalar e equipe da Secretaria Estadual da
Satde.

Meta: Ofertar 80 (oitenta) vagas. com carga horaria de 40 (quarenta) horas,

distribuidas em 5 (cinco) encontros

1.1.6 Agoes de Educagido Permanente — Planejamento e Informacio em Satde
1.1.6.1 Seminario Estadual de Monitoramento e Avaliacao

O Seminario tem por objetivo forialecer o monitoramento e avaliagdo em satde. O
plblico-alvo sera composto Gestores e técnicos dos municipios e Secretaria
Estadual de Salde.

Meta: Ofertar 150 (cento e cinquenta) vagas para o seminario, com carga horaria
de 08 (oito) horas.

1.1.6.2 Oficinas quadrimestrais de monitoramento e avaliacdao com as éareas

técnicas da SES
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As oficinas tem por objetivo fortaiecer o monitoramento e avaliagao em saude. O
pliblico-alvo sera composto pelc T&cnicos da Secretaria Estadual de Saude.
Meta: Ofertar 50 (cinquenta) vaijas para as oficinas, divididas em 2 (duas) turmas,

com carga horaria de 16 (deze: -&is) horas.

1.1.6.3 Oficinas semestrais de monitoramento e avaliacdo com os municipios

As oficinas tem por objetivo forialecer o monitoramento e avaliagdo em saude. O
publico-alvo ser4 composto por Gestores, técnicos dos municipios e Secretaria
Estadual de Saide.

Meta: Ofertar 200 (duzentas) vagas, divididas em 2 (duas) turmas, com carga

horaria de 08 (oito) horas.

1.1.6.4 Capacitagao sobre o usc de Tabwin

Essa capacitacdo tem por objeiive qualificar técnicos sobre levantamento de
dados dos sistemas de informagao em saude. O publico-alvo serd composto
por Técnicos da Secretaria Estadual de Salde.

Meta: Ofertar 10 (dez) vagas para a capacitacdao, com carga horaria de 8 (oito)

horas.
1.1.6.5 Oficina anual de qualificagcao, analise e programacao

A oficina tem por objetivo qualificar a operacionalizagao dos processos de
planejamento interno. O publicc-alvo sera composto por Tecnicos da Diretoria

do Planejamento.
Meta: Ofertar 30(trinta) vagas, com carga horaria de 16(dezesseis) horas.
1.1.6.6 Capacitacao em Analise Je processos

A capacitagdo tem por objetvo qualificar teécnicos sobre revisao dos
componentes de um processo. incluindo estradas, saidas, procedimentos,
controles, atores, aplicagdes, dados, tecnologias e suas interagbes para
produzir resultados. O plblico-alvo sera composto por técnicos da Diretoria de

Planejamento, técnicos de informatica e outras diretorias da Secretaria

Estadual da Satde. \ ;gg
@
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Meta: Ofertar 20(vinte) vagas, ¢ om carga horaria de 40 (quarenta) horas.
1.1.6.7 Capacitagdo em Gesta« e Projetos

A capacitagao tem por objetive jualificar técnicos sobre aplicagao de técnicas,
conhecimento e habilidades para garantir que um projeto tenha sucesso. O
pliblico-alvo sera composto por fecnicos da Diretoria de Planejamento,
técnicos de informatica e outras diretorias da Secretaria Estadual da Saude.

Meta: Ofertar 20(vinte) vagas, com carga horéaria de 40 (quarenta) horas.
1.1.6.8 Capacitagdo no uso e aplicagdo do PENTAHO

A capacitagao tem por objetivo qualificar técnicos sobre aplicacdo de banco de
dados. O plblico-alvo sera composto por técnicos do Centro de Informacoes e
Decisoes Estratégicas em Saude e Nlcleo de Tecnologia da Informacao.

Meta: Ofertar 10 (dez) vagas, com carga horéaria de 40 (quarenta) horas.

1.1.6.9 Oficina anual do SISPACTO

A oficina tem por objetivo orientar técnicos municipais e da SES sobre a
pactuacio interfederativa 2020, O publico-alvo sera composto por gestores e

técnicos dos municipios e Secrelaria Estadual da Saude

Meta: Ofertar 100 (cem) vagas. divididas em 7 (sete) turmas, com carga

horaria de 06 (seis) horas.

1.1.6.10 Curso de Excel Avancado

O curso tem por objetivo qualificar técnicos do Centro de Informacdes e Decisbes
Estratégicas em Saude. O publico-alve sera composto CIDES e técnicos da

Diplan.

Meta: Ofertar 10 (dez) vagas, corm carga horaria de 40 (quarenta) horas.

1.1.6.11 Curso de Estatistica Basica

O curso tem por objetivo qualificar t€cnicos do Centro de Informagdes e Decisdes
Estratégicas em Saude. O publico-alvo sera composto CIDES e técnicos da

Diplan. _ i

[ ,_ .
R 21



PAA FUNESA 2020

Meta: Ofertar 10 (dez) vagas, com carga horaria de 40 (quarenta) horas.

1.1.6.12 Oficina de Planejamenio Orgamentario

A Oficina tem por objetivo qualificar as equipes da Secretaria Estadual da
Saude na elaboragdo e acompanhamento orgamentario. O publico-alvo sera

composto Gestores e técnicos da Secretaria Estadual da Saude.

Meta: Ofertar 30 (trinta) vagas, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas.

1.1.6.13 Oficina de Planejamento, Acompanhamento, Execucdo e

Prestacao de Contas de Convénios

A Oficina tem por objetivo qualificar equipes da Secretaria Estadual da Sadde
em gestdo de convénios. O plbiico-alve sera composto Gestores e técnicos da

Secretaria Estadual da Saude.

Meta: Ofertar 30 (trinta) vagas, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas.

1.1.6.14 Oficina de Sistema de informacdes sobre Orcamentos Publicos
em Saude - SIOPS

A Oficina tem por objetivo qualificar equipe da Secretaria Estadual da Saude. O
publico-alvo serd composto Gestores e técnicos da Secretaria Estadual da

Salde.

Meta: Ofertar 30 (trinta) vagas, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas.

1.1.6.15 Oficina de Qualificacdo na elaboragao dos instrumentos de

planejamento

A Oficina tem por objetivo qualificar equipe da Secretaria Estadual da Saude. O
publico-alvo sera composto Gestores e técnicos da Secretaria Estadual da
Saude.

Meta: Ofertar 30 (trinta) vagas, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas.
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1.1.6.16 Simposio na area de custos (gestdo de custos)

A Oficina tem por objetivo qualificar os gestores e gerentes de custos das
unidades da Secretaria Estadual da Saude. O publico-alvo sera composto por

gestores e técnicos da Secretaria Estadual da Salde.

Meta: Ofertar 30 (trinta) vagas, com carga horaria de 24 (vinte e quatro) horas.

1.1.7 Acdes de Educacao Permanente — Vigilancia em Satde

1.1.7.1 Encontro Estadual sobre Vigildncia Hospitalar

O encontro tem como objetivo implementar e implantar a vigilancia na rede
hospitalar e fomentar a criagao de nicleos de vigilancia hospitalar. O encontro tem
como publico alvo profissionais que atuam na gestao hospitalar.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma com 30 (trinta) participantes, com carga-horaria de 8

(oito) horas.
1.1.7.2 Café com Ideias

O Café com Ideias tem como objetivo apresentar aos gestores municipais o
cenario epidemiologico das doencas prioritarias para o Estado e a perspectiva
para 2020, discutir sobre a descentralizagdo de alguns exames, e apresentar a
proposta de atuacao da Diretoria em Vigilancia em Sadde nos municipios. A agao
tem como publico alvo gestores municipais da sede de regido, metropolitana,
COSEMS, diretores da SES, coordenadores DVS, técnicos do LACEN.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma com 30 (trinta) participantes, com carga-horaria de 4

(quatro) horas.

1.1.7.3 Oficina de atualizacdo na prevencao e controle da transmissio vertical

(TV) de HIV, sifilis, hepatites virais e toxoplasmose - !
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A oficina tem como objetivo atuaiizar médicos e enfermeiros da Atencao Primaria &
Salide (APS) na prevencgdo e controle da TV de HIV, Sifilis, Hepatites Virais e
Toxoplasmose. A agao tem como publico alvo Médicos e enfermeiros da APS.

Meta: Ofertar 2 (duas) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-horaria de

8 (oito) horas e 50 (cinquenta) participantes.

1.11.7.4 Oficina de atualizacao em vigilancia das hepatites virais e da
toxoplasmose

A oficina tem como objetivo atualizar profissionais da VE na area de vigilancia
epidemiologica das hepatites virais e da toxoplasmose. A agado tem como publico
alvo Coordenadores de VE; profissionais da referéncia técnica em hepatites virais:
profissionais das maternidades.

Meta: Ofertar 2 (duas) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-horaria de

8 (oito) horas e 40 (quarenta) participantes.

1.1.7.5 Seminario com populacées chaves, prioritaria e profissionais de
Satide

O seminario tem como objetivo apresentar e discutir as acdes de parcerias, as
quais foram discutidas e encaminhadas no Ultimo Seminario. A acdo tem como
publico alvo Profissionais de salide da APS e Lideranga de movimentos sociais
referidos.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 8 (oito) horas e 50 (cinquenta)

participantes.

1.1.7.6 Seminario de Prevencao das IST/AIDS: novas tecnologias e desafios
para a rede de atencédo

O seminério tem como objetive discutir sobre a necessidade de utilizacado de
diferentes abordagens de prevencao para responder as necessidades especificas
de determinados publicos e situagdes. A agdo tem como publico alvo Profissionais
da saude da APS, hospitalar e especializada.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 6 (seis) horas e 150 (cento e

cinguenta) participantes.
X
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1.1.7.7 Roda de conversa sobre HIV/aids e sifilis: diagndstico precoce,
tratamento e acompanhamento das PVHA na Atengao Primaria

A roda tem como objetivo discutir com médicos e enfermeiros da assisténcia sobre
a necessidade do diagnéstico precoce das IST/HIV, as novas tecnologias e o
acompanhamento das PVHA na Atencdo Primaria. A agédo tem como publico alvo
Profissionais médicos e enfermeiros da atengao primaria dos municipios com
maior nimero de casos.

Meta: Ofertar 2 (duas) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-horaria de

4 (quatro) horas € 25 (vinte) participantes.

1.1.7.8 Capacitagao sobre "Novo Manejo Clinico da Tuberculose"

A capacitagcdo tem como objetivo atualizar profissionais de saide sobre as
mudancas ocorridas no Novo Manual de Tuberculose — 2019. A agao tem como
publico alve Enfermeiros e médicos da atencgao primaria.

Meta: Ofertar 2 (duas) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-horaria de

8 (oito) horas e 85 (oitenta e cinco) participantes.

1.1.7.9 Reuniao de avaliacao das acdes / indicadores de tuberculose, por
Regiao de Salde

A reuniao tem como objetivo melhorar os principais indicadores da tuberculose no
estado. A acao tem como publico alvo Coordenadores Municipais de Vigilancia
Epidemiologica.

Meta: Ofertar 4 (quatro) turmas. sendo que cada turma possui uma carga-horéaria

de 6 (seis) horas e de 15 (quinze) a 23 (vinte e trés) participantes.

1.1.7.10 Oficina de Tratamenio Diretamente Observado (TDO) e Livros de
Registro da Tuberculose

A oficina tem como objetivo implementar o TDO e a utilizagdo dos Livros de
Registros da Tuberculose nos municipios. A acao tem como publico alvo
Enfermeiros da atencao primaria.

Meta: Ofertar 2 (duas) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-horaria de

6 (seis) horas e 50 (cinquenta) participantes.

I* @



PAA FUNESA 2020

1.1.7.11 Oficina em manejo cli» =c da hanseniase para profissionais de saude
da Rede de Atencao Basica

A oficina tem como objetivo qualificar os profissionais da Atencao Primaria para as
acdes de diagnostico, tratamento e monitoramento da hanseniase no territdrio. A
acao tem como publico-alvo Enfermeiros da Atencao Basica e coordenadores de
vigilancia de nivel superior.

Meta: Ofertar 2 (duas) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-horaria de

16 (dezesseis) horas e 30 (trinta) participantes.

1.1.7.12 Seminario sobre Hanseniase

O seminario tem como objetivo sensibilizar os profissionais da Ateng¢do Primaria
quanto a necessidade do diagnostico precoce, tratamento oportuno e o
enfrentamento dos estigmas da doenca como ferramentas para reducdo da
doenga no Estado. A acdo tem como publico-alvo Profissionais da Atencao
Primaria, sociedade civil, alunos da UFS.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga horaria de 6 (seis) horas e 200 (duzentos)

participantes.

1.1.7.13 Treinamento do Sistema de Informacao de Eventos adversos pos-

vacinacao

O treinamento tem como objetivo treinar os técnicos dos municipios no
preenchimento da ficha dos eventos adversos. A agdo tem como publico-alvo
Enfermeiros.

Meta: Ofertar 3 (trés) turmas, sendo que cada turma possui uma carga horaria de

6 (seis) horas e 75 (setenta e cince) participantes.

1.1.7.14 Capacitagdo em Eventos adversos pés-vacinagao

A capacitaca@o tem como objetivo capacitar profissionais da Rede Basica de Satlide
em Eventos adversos pos vacinais. A agdo tem como publico-alvo Médicos e
Enfermeiros.

Meta: Ofertar 3 (trés) turmas, sendo que cada turma possui uma carga horéaria de

6 (seis) horas e 50 (cinquenta) pariicipantes. (
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1.1.7.15 Treinamento para Implantacao da Vacina Febre Amarela

O treinamento tem como objetivo treinar os técnicos dos municipios para
implantacédo da vacina Febre Amarela. A acao tem como publico-alvo Enfermeiros
e técnicos de sala de vacina.

Meta: Ofertar 4 (quatro) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-horaria

de 6 (seis) horas e 50 (cinquenta) participantes.

1.1.7.16 Seminario: Estratégias para Reducao da Mortalidade Materno Infantil
O seminario tem como objetivo reduzir o coeficiente de mortalidade infantil e
materna. A acao tem como publico-alvo Gestores e técnicos da salde.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga horaria de 8 (oito) horas e 200 (duzentos)

participantes.

1.1.7.17 Oficina de Vigilancia de Obito para Intervencio em Satde

A oficina tem como objetivo fortalecer a vigilancia do ébito com a qualificagao da
investigacdo segura visando a elaboragéo de politicas de saude que reflitam as
necessidades da populagao e, consequentemente, a redugao dos 6bitos maternos
e infantis. A agao tem como publico-alve Gestores e profissionais da assisténcia
dos municipios/regido de satde com maior impacto na mortalidade materno infantil
do Estado.

Meta: Ofertar 6 (seis) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-horaria de

4 (quatro) horas e 30 (trinta) participantes.

1.1.7.18 Reuniao de avaliacdo das agbes e propostas para novas estratégias -
Programas Esquistossomose, Leishmanioses e Raiva

A reunido tem como objetivo avaliar dados epidemiologicos e apresentar os
protocolos dos programas. A acéo tem como publico-alvo Coordenadores VE/AB e
Meédicos Veterinarios.

Meta: Ofertar 2 (duas) turmas, sendc que cada turma possui uma carga horaria de

6 (seis) horas e 70 (setenta) participantes.

1.11.7.19 Il Jornada Estadual de Seguranca do Paciente % .
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A jornada tem como objetivo discutir com as areas as estratégias de acdo para
melhoria da qualidade e seguranca do paciente. A agao tem como publico-alvo
diferentes areas de formacao relacionadas ao tema.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 8 (oito) horas e 80 (oitenta)

participantes.

1.11.7.20 Seminario Estadual de controle de infecgdes relacionado a
assisténcia a satde

O seminario tem como objetivo atualizacdo das estratégias nacionais para
prevencao e controle de infeccdo relacionada a assisténcia a salde. A acéo tem
como publico-alvo diferentes areas de formagao relacionadas ao tema.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 8 (oito) horas e 60 (sessenta)

participantes.
1.1.7.21 Capacitagado para laboratérios de microbiologia

A capacitagdo tem como objetivo capacitar profissionais da microbiologia para
utilizacdo de metodologia padronizada e melhoramento dos resultados
microbiolégicos. A acdo tem como publico alvo Farmacéuticos bioguimicos,

biomédicos, infectologistas e enfermeiros da CCIH.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 8 (oito) horas e 60 (sessenta)

participantes.
1.1.7.22 Mesa Redonda - Cuidados na Prevencioc da LER/DORT

A mesa redonda tem como objetivo conscientizar trabalhadores e empregadores
sobre a importancia da prevencac das doencas LER / DORT. A acao tem como
publico alvo Sindicado e trabaihadores com potencial de risco (fisioterapeutas,
odontélogos, bancarios, enfermetros, telemarketing, correios etc.). (@ i
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Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 4 (quatro) horas e 90 (noventa)

participantes.
1.1.7.23 2° Seminario Estadual da Vigilancia em Saude do Trabalhador

O seminario tem como objetivo sensibilizar e ofimizar nossa relacdo com o
trabalho primando pela seguranca, saude fisica e mental no ambiente de trabalho.
A acao tem como publico alve Coordenadores de vigiléncia, atencéo basica,
referéncia técnica em salude do trabalhador, CEREST'S, trabalhadores e

sindicatos.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 4 (quatro) horas e 180 (cento e

oitenta) participantes.

1.1.7.24 Férum de debates sobre incidéncias de doengas ocupacionais no

trabalho infantil em feiras livres

O férum tem como objetivo debater sobre as solugdes eficazes para erradicacao
do trabalho infantil em especia! nas feiras livres, focando na integridade fisica e
evitabilidade de acidentes e doengas ocupacionais precoces. A agdo tem como
publico alvo Conselho Estadual de Salide, Ministério Publico Estadual, Ministério

Publico do Trabalho, conselhos tutelares e associagées de feirantes.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 4 (quatro) horas e 150 (cento e

cinquenta) participantes.
1.1.7.25 1° seminario integradc sobre satide e seguranca do trabalho

O seminario tem como objetivo promover discussao ampla sobre a importancia da
preservacao da satide e segurai¢a dos trabalhadores e trabalhadoras, bem como
as condigoes ideais de trabalto. A agao tem como publico alve Orgaos de

controle, sindicatos, conselhos de classe, sociedade civil organizada,

pesquisadores e estudantes. M.
@ vr
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Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 4 (quatro) horas e 150 (cento e

cinguenta) participantes.

1.1.7.26 Forum sobre a conscientizagado da protecao auditiva e cuidado com a

voz

O férum tem como objetivo promover a conscientizagdo e sensibilizacdo da
necessidade dos cuidados com a voz e audigao. A agdo tem como publico alvo

Fonoaudiologos, professores, musicos, industriarios e sindicatos ligados a area.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, ccm carga-horaria de 4 (quatro) horas e 100 (cem)

participantes.
1.1.7.27 Il Seminario no transito o sentido é a vida

O seminario tem como objetivo despertar gestores e trabalhadores do sus sobre a
importancia do trabalho intersetorial com érgdos ou instituicdes de transito na
promocao de saude para o enfrentamento da morbimortalidade por acidentes de
transito. A acdo tem como pubiico alvo Coordenadores da atencao basica e

vigilancia epidemiologica, representantes de 6rgaos de transito.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 4 (quatro) horas e 150 (cento e

cinquenta) participantes.

1.1.7.28 Workshop sobre Vigilancia de Violéncias Interpessoal e

Autoprovocada

O workshop tem como objetivo sensibilizar e qualificar gestores e profissionais de
saude de referéncia e de outras politicas publicas (assisténcia social, educacac e
conselheiros tutelares) do municipio para a vigilancia de violéncias. A acao tem
como publico alvo Coordenadoies de vigilancia e atencéo primaria, profissionais

do SUS, representantes da educacgao, assisténcia social, CRAS, conselho tutelar.

5 ol @1
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Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 8 (oito) horas e 150 (cento e

cinquenta) participantes.

1.1.7.29 Treinamento sobre Informagao como Instrumento de Gestao

O treinamento tem como objetivo treinar a utilizacdo dos programas TABWIN e
TABNET como ferramentas de apoio a disseminagéo das informagoes em satide.
A acao tem como publico alvo Técnicos da SES (DVS/DAIS) e coordenadores de
vigilancia dos municipios sede de regido de salde e da metropolitana.

Meta: Ofertar 2 (duas) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-horaria de

16 (dezesseis) horas e 15 (quinze) participantes.

1.1.7.30 Treinamento sobre Informacdo como Instrumento de Gestio

O treinamento tem como objetivo treinar a utilizagdo dos programas TABWIN e
TABNET como ferramentas de apoio a disseminacio das informagdes em salde.
A agao tem como publico alvo Técnicos da SES (DVS/DAIS) e coordenadores de

vigilancia dos municipios sede de reqido de satde e da metropolitana.

Meta: Ofertar 2 (duas) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-horaria de

16 (dezesseis) horas e 15 (quinze) participantes.
1.1.7.31 Curso de Boas Praticas em Alimentos
O curso iem como objetivo apriniorar o conhecimento dos fiscais das vigilancias
sanitarias municipais no ambito da seguranca alimentar. A agao tem como publico

alvo Fiscais das VISAs Municipais e Estadual.

Meta: Ofertar 4 (quatro) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-horaria
de 24 (vinte e quatro) horas e 40 (quarenta) participantes. g% .
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1.1.7.32 Curso de Aplicagao da EDC n°, 67/2007

A capacitacdo tem como objetivo capacitar profissionais farmacéuticos acerca da
aplicacdo da RDC n°. 67/2007, A acdao tem como publico alvo Profissionais

Farmacéuticos das VISA Municipais.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 16 (dezesseis) horas e 40

(quarenta) participantes.
1.1.7.33 Curso de Analise de Risco em Cosméticos e Saneantes

O curso tem como objetivo capacitar os Técnicos das VISAs municipais em
APPCC - Analise de Perigos de Pontos Criticos de Controle e Rotulagem. A acéo
tem como publico alve Fiscais das VISAs Municipais e Estadual.

Meta: Ofertar 3 (trés) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-horaria de

8 (oito) horas e 45 (quarenta e cinco) participantes.

1.11.7.34 Capacitagcao em Inspecdes de Servicos de Salde com foco em

Laboratério de Analises Clinicas e Consultérios Odontolégicos

A capacitacdo tem como objetivo capacitar os fiscais de VISA Municipais
objetivando a descentralizacac e acdes, A agdo tem como publico alvo Fiscais
das VISAs Municipais.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horéria de 16 (dezesseis) horas e 40

(quarenta) participantes.
1.1.7.35 Curso Avancado de Processo Administrativo Sanitario
O curso tem como objetivo capacitar os agentes de VISA Municipais nos

procedimentos normativos e legais exigidos. A agdo tem como publico alvo

Coordenadores e Fiscais das Vigilancias Sanitarias Municipais. *% .
3
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Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 32 (trinta e duas) horas e 50

(cinquenta) participantes.
1.1.7.36 Capacitacdo sobre o Controle de Intoxicacao Exdgena

A capacitacao tem como objetivo capacitar os profissionais das VISA Municipais
objetivando um maior controle sobre as intoxicagdes exégenas. A acao tem como

publico alvo Fiscais das Vigilancias Sanitarias Municipais.

Meta: Ofertar 2 (duas) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-
horaria de 8 (oito) horas e 75 (setenta e cinco) participantes.

1.1.7.37 Curso de inspec¢éo sanitaria em Sistemas de Abastecimento de Agua

para consumo humano

O curso tem como objetivo qualificar os técnicos de vigilancia ambiental dos
municipios com os conhecimentos necessarios para a realizagao de inspegoes
sanitarias em todas as formas de abastecimento de agua. A agdo tem como

publico alvo Técnicos da GVSAM e da vigilancia ambiental dos municipios.

Meta: Ofertar 2 (duas) turmas, sendo que cada turma possui uma carga-horaria de

24 (vinte e quatro) horas e 40 (quarenta) participantes.

1.1.7.38 Seminario Estadual de Atencao e Vigilancia em Satde de Populacées
Expostas a Agrotoxicos

O seminario tem como objetivo discutir a realidade e o contexto da utilizagao dos
agrotoxicos sob os aspectos du meio ambiente, dos direitos humanos, do
consumidor, da educagéo e da protegdo a salde publica, como forma de buscar
alternativas de enfrentamentos muiltidisciplinares para esta problematica, assim
como, a sensibilizac&o dos profissionais de saude para as notificacdes. A acdo
tem como publico-alvo Profissionais das diferentes esferas do SUS e dos érgaos
de salde, agricultura, meio ambiente, estudantes e pesquisadores das
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universidades, representantes da sociedade civil, além de especialistas de outras

instituicdes publicas e privadas que tenham interface com o tema.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga horaria de 8 (oito) horas e 200

(duzentos) participantes.

1.1.7.39 IV Encontro Estadual de PVHA

O encontro tem como objetivo articular e incentivar a promogao do ativismo e do
protagonismo das PVHA, como forma de fortalecer 6 movimento e a adesdo ao
tratamento. A agao tem como publico-alvo Pessoas Vivendo com HIV/Aids.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 16 (dezesseis) horas e 80

(oitenta) participantes.

[.1.7.40 Encontro Estadual de CTA

O encontro tem como objetivo apresentar e discutir as atualizagées das praticas,
novas orientagbes e os encaminhamentos que foram assumidos nos (Ultimos
encontros. A acao tem como publico alvo Equipes dos CTA.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 8 (oito) horas e 40 (quarenta)

participantes.

1.1.7.41 Encontro Nordeste de Mulheres Vivendo com HIV/Aids

O encontro tem como objetivo Ampliar e intensificar o Ativismo das Cidadas em
todos os Estados do Nordeste na perspectiva da visibilidade politica do MNCP,
empoderamento das mulheres vivendo com HIV/AIDS, na luta por direitos, por
cidadania, assisténcia ao tratamento e combate ao preconceito e a inércia. A acao
tem como publico alvo Mulheres vivendo com HIV/Aids.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horéria de 20 (vinte) horas e 80 (oitenta)

participantes.

1.1.7.42 Capacitagdo na investigacao de Surtos por DTHA

A capacitacdo tem como objetivo melhorar a qualidade dos indicadores
epidemiologicos em Surtos por DTHA: notificacéo /investigacdo. A acao tem como
publico-alvo Coordenadores Vigildncia Epidemiolégica e VISA /técnicos de

Vigilancia municipais. ~
i | % ; @)
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Meta: Ofertar 3 (duas) turmas, sendo que cada turma possui uma carga horaria de

24 (vinte e quatro) horas e 50 (cinquenta) participantes.

1.1.7.43 Capacitacdo em Teste Tuberculinico

A capacitagio tem como objetivo descentralizar a realizacao de teste tuberculinico
a fim de ampliar o tratamento de Infeccdo latente da tuberculose (ILTB). A agao
tem como publico-alvo Enfermeiros da atengao primaria.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, com carga-horaria de 40 (quarenta) horas e 20 (vinte)

participantes.

1.1.7.44 Curso Introdutério de Epidemiologia Aplicada aos Servigos do SUS -
CIEpi

O curso tem como objetivo capacitar profissionais que atuam localmente nas
acoes de vigilancia aprimorando o uso das ferramentas epidemiologicas. A acao
tem como piblico-alvo Profissionais do SUS de nivel superior que atuam nas
acdes de vigilancia em saude.

Meta: Ofertar 1 (uma) turma, coim carga-horaria de 96 (noventa e seis) horas e 32

(trinta e dois) participantes.

I.1.7.45 Curso de Atualizacao em Vigilancia Sanitaria

O curso tem como objetivo atu=lizar Coordenadores e Fiscais municipais acerca
das acoes de Vigilancia Sanitaria. A acao tem como publico-alvo Coordenadores &
Fiscais das Vigilancias Sanitarias \unicipais.

Meta: Ofertar 3 (trés) turmas, seido que cada turma possui uma carga-horaria
de 40 (quarenta) horas € 50 (cinuuenta) participantes.

1.1.8 Acdes de Educacao Permanente - Controle Social

1.1.8.1 Reunides Ordinarias e Extraordinarias do Conselho Estadual de
Saude

\\)@,@‘
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As reunidoes tém por objetivo discutir e deliberar sobre as acées do Conselho
Estadual de Saude (CES/SE). U utbiico-alvo serd composto por conselheiros de
salde e gestores.

Meta: Ofertar até 1400 (mil e quatrocentos) vagas para a acao.

1.1.8.2 Capacitacao do Salde do Trabalhador

A agao tem por objetivo discutir as questdes relevantes e como os conselhos
de saGde podem contribuir com as discussdes do tema. O publico-alvo sera
composto por conselheiros estaduais e municipais, trabalhadores e gestores
da salde.

Meta: Ofertar 320 (trezentos € vinle) vagas, com carga horaria de 8 (oito)

horas.

1.1.8.3 Capacitacao sobre Financiamento e Digisus

A agao tem por objetivo qualificar sobre as novas ferramentas relevantes ao
tema. O publico-alvo sera composto por conselheiros estaduais e municipais
de salde e equipe técnica do Conselho Estadual de Satde.

Meta: Ofertar 320 (trezentos e vinte) vagas, com carga horaria de 8 (oito)

horas.

1.1.8.4 Forum de Satde Mental

A agao tem por objetivo promover um espago reflexivo sobre a legitimacao e
sustentabilidade da clinica proposta pelo Modelo de Atengao Psicossocial: do
manicomio a comunidade e da doenga a clinica ampliada, do doente ao sujeito
de direitos e emancipados, da cura a producdo de salde, contrapondo-se ao
meio Manicomial e hospitalocéntrico. O publico-alvo sera composto por
usuarios, profissionais de salide, 4rgaos de controle e gestores da salide.
Meta: Ofertar 320 (trezentos e vinte) vagas, com carga horaria de 8 (oito)

horas.

11.8.5 | Férum Estadual de Conselhos de Direito F% '
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A agao tem por objetivo discutir e deliberar sobre o papel dos conselhos. O
publico-alvo sera composto por' conselheiros estaduais e municipais de salde.

Meta: Ofertar 320 (trezentos e vinte) vagas, com carga horaria de 8 (oito)

horas.

1.1.8.6 Semana da Satde

A acado tem por objetivo ampliar a participagdo dos usuérios de salide. O
publico-alvo sera composto por usuarios da salde

Meta: Ofertar 100 (cem) vagas divididas em 2 (dois) dias com carga horaria de

16 (oito) horas.

1.11.8.7 Seminario de Doencas Cro_nicas Ndo Transmissiveis e Doencas
Raras ‘

A acao tem por objetivo discutir as questdes relevantes e como os conselhos
de saude podem contribuir com as discussdes do tema. O publico-alvo sera
composto por profissionais de salde, entidades envolvidas, usuarios e
gestores da saude.

Meta: Ofertar 320 (trezentos e vinte) vagas, com carga horaria de 8 (oito)

horas.

1.1.8.8 Reunides ltinerantes nas 07 (sete) Regionais de Sadde

As reunides tém por objetivo discutir e deliberar sobre as agdes do Conselho
Estadual de Saude (CES/SE). O publico-alvo sera composto por conselheiros
estaduais e municipais, secretarios (as) executivas do Conselho e gestores da
Salde.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, divididas em 7(sete) turmas,

com carga horaria de 8 (oito) horas.

1.1.8.9 Documentario e Pesquisa
A acdo tem por objetivo discutir as questdes dos Conselhos de Salde. O
publico-alvo sera composto por presidentes, secretarios (as) executivos (as) e

conselheiros de salide. ;E )
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Meta: Ofertar apoio técnico e logistico para realizagéo da agao.

1.1.8.10 | Férum Estadual de Mesas Diretoras de Conselho de Satde

A acao tem por objetivo discutir as questdes dos Conselhos de Saude. O
publico-alvo sera composto por presidentes, secretarios (as) executivos (as) e
conselheiros de salde.

Meta: Ofertar 320 (trezentos e vinte) vagas, com carga horaria de 8 (oito)

horas.

1.1.8.11 Capacitacdo em Midias Sociais e Divulgacao para Conselhos de

Salde

A acgdo tem por objetivo qualificar para o uso das tecnologias digitais. O
publico-alvo sera composto por presidentes, secretarios (as) executivos (as) e
conselheiros de salde,

Meta: Ofertar 400 (quatrocentos) vagas, com carga horaria de 8 (oito) horas.

1.1.8.12 Capacitacido para Secretarios (as) Executivos(as) dos Conseihos
de Satde
A acao tem por objetivo qualificar a equipe técnica dos Conselhos de Salde. O
publico-alvo sera composto por secretarios (as) executivos (as) dos conselhos
de Saude.
Meta: Ofertar 150 (cento e cinguenta) vagas. com carga horaria de 8 (oito)

horas.

1.1.8.13 Plenaria de Conselhos de Saude
A acgao tem por objetivo valorizar o SUS e fortalecer a luta dos conselhos de
saude. O publico-alvo sera composto por conselheiros municipais e estaduais

de saude.
Meta: Ofertar 600 (seiscentas) vagas, com carga horaria de 8 (oito) horas.
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1.1.9 Agoes de Educacao Permarnente - Ouvidorias

1.1.9.1 Oficinas de Sensibilizacao

Essa acdo tem por objetivo & implantagdo, sensibilizacdo, fortalecimento das
ouvidorias municipais de saude. O publico-alvo sera composto por gestores,
técnicos em ouvidoria, conselheiros de Salde.

Meta: Ofertar 240 (duzentos e quarenta) vagas para a acao, com carga horaria de

42 (quarenta e duas) horas.

1.1.9.2 Realizacao de encontros regionais (roda de conversa)

Essa acao tem por objetivo realizar 07 encontros regionais para discutir métodos
de implementacao, melhorias e experiéncias na implantagéo, fortalecimento e
melhorias nos processos em ouvidoria do SUS. O publico-alvo serd composto por
gestores, técnicos em QOuvidoria. Conselheiros de Salde.

Meta: Ofertar 300 (trezentas) vagas para a agdo, com carga horaria de 42

(guarenta e duas) horas.

1.1.9.3 Capacitacao em ouvidoria do SUS para os técnicos da Ouvidoria
Estadual e Ouvidorias Setoriais do SUS.

Essa agao tem por objetivo a Capacitagao em Ouvidoria do SUS para os técnicos
da Ouvidoria Estadual e Ouvidorias Setoriais do SUS. O publico-alvo sera
composto por Gestores, Técnicos em Ouvidoria, Conselheiros de Saude Municipal
e Estadual

Meta: Ofertar 240 (duzentas e quarenta) vagas para o encontro, com carga horaria

de 300 (trezentas) horas.

1.1.9.4 Realizacao de encontros regionais (palestras)

Essa acgao tem por objetivo realizar 07 encontros nas regionais para sensibilizar,
conscientizar e trocar experiéncias exitosas em Ouvidoria do SUS. O publico-alvo
sera composto por Gestores, Técnicos em Ouvidoria, Conselheiros de Salde

Municipal e Estadual. ( g! .
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Meta: Ofertar 240 (duzentas e quarenta) vagas para o encontro, com carga

horaria de 300 (trezentas) horas.

1.1.9.5 Realizar treinamento em Ouvidoria

Essa agao tem por objetivo realizar nas 07 regionais treinamento e capacitacdo
em sistemas do SUS. O publico-alve serd composto por Gestores, técnicos em
ouvidoria, Conselheiros de Salde Municipal e Estadual.

Meta: Ofertar 250 (duzentas e cinquenta) vagas para o encontro, com carga

horaria de 450 (quatrocentas e cinquenta) horas.

1.1.10 Acoes de Educacdo Permanente — Gestao

1.11.10.1 Acdes e Projetos Prioritarios da Secretaria de Estado da Salde

Essa agao tem por objetivo contemplar atividades e projetos considerados
prioritarios pela Secretaria de Estado da Salude. O publico-alvo serd composto por
gestores, trabalhadores e controle social do Estado.

Meta: Ofertar apoio técnico e logistico para realizacao de agdes de interesse da
gestdo da Rede Estadual de Salde.

1.11.10.2 Projeto Semear Sadde: Oficina de Formagao de Educadores

Populares em Saude

O projeto tem como objetivo ofertar agées de educagao permanente e educagio

popular em saude para o desenvolvimento da autonomia e protagonismo das

comunidades da Reforma Agraria, dos Terreiros de Matrizes Africanas e populagao

Quilombolas com vistas a ampliagdo da salide e qualidade de vida das comunidades

€ dos atores sociais envolvidos no processo. O publico-alvo sera composto por

Educadores Populares em Salde dos Assentamentos/ Acampamentos da reforma

agraria, povos e comunidades tradicionais de Terreiros de Matrizes Africanas e

Quilombolas do Estado de Sergipe. ( g ! )
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Meta: Ofertar 100 (cem) vagas para o projeto, sendo 60 do MST, 20
Quilombolas e 20 dos Terreiros, com carga horaria de 150 (cento e cinquenta)

horas.

I.2 ACOES EDUCACIONAIS — EDUCACAO PROFISSIONAL
I.2.1 Curso Técnico Em Vigilancia Em Satide (TVS) - MODULO |

O curso e destinado a profissionais que desenvolvem agdes de Vigilancia em
Salde nos municipios e que possuam, preferencialmente, vinculo efetivo com a
gestao local e/ou estadual, conforme preconiza o Regimento Escolar da ETSUS.
O curso tem 1500 horas divididas em quatro médulos, assim distribuidas: Médulo |
- 300 horas, Médulo Il — 230 horas, Modulo Il - 220 horas, Médulo IV - 750 horas.

Objetiva formar Teécnicos de Nivel Médio em Vigilancia em Satde, capazes de
contribuir com a implantagéo e implementagédo de mudangas que qualifiquem o
seu perfil profissional, o seu processo de trabalho e, consequentemente, a

qualidade de vida da populagao assistida.
Meta: Concluir o médulo | no primeiro semestre de 2020.
1.2.2 Curso Técnico Em Vigilancia Em Saude (TVS) - MODULO Il

O curso € destinado a profissionais que desenvolvem acdes de Vigilancia em
Saude nos municipios e que possuam, preferencialmente, vinculo efetivo com a
gestao local e/ou estadual, conforme preconiza o Regimento Escolar da ETSUS.
O curso tem 1500 horas divididas em quatro médulos, assim distribuidas: Médulo |
- 300 horas, Médulo Il — 230 horas, Médulo 11l - 220 horas, Médulo 1V - 750 horas.

Objetiva formar Técnicos de Nivel Médio em Vigilancia em Salde, capazes de
contribuir com a implantagédo e implementacdo de mudangas que gualifiquem o
seu perfil profissional. o seu processo de trabalho e, consequentemente, a

qualidade de vida da populagéo assisiida.

O
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Meta: Iniciar o modulo |l no pririigiro semestre de 2020.
1.2.3 Curso Técnico Em Vigilancia Em Satde (TVS) - MODULO i

O curso & destinado a profissionais que desenvolvem acdes de Vigilancia em
Salde nos municipios e que possuam, preferencialmente, vinculo efetivo com a
gestao local e/ou estadual, conforme preconiza o Regimento Escolar da ETSUS.
O curso tem 1500 horas divididas em quatro madulos, assim distribuidas: Médulo |
- 300 horas, Médulo Il — 230 horas, Méduio 11l - 220 horas, Médulo IV - 750 horas.

Objetiva formar Técnicos de Nivel Medio em Vigilancia em Salde, capazes de
contribuir com a implantacao e implementacdo de mudancgas gue qualifiqguem o
seu perfil profissional, o seu processo de trabalho e, consequentemente, a

qualidade de vida da populacao assistida.
Meta: Iniciar o médulo Il no segundo semestre de 2020.

I.2.4 Capacitacao em salde & seguranca do trabalhador e processo de

trabalho dos agentes de combhate as endemias da brigada itinerante

Qualificar os profissionais, agentes de combate as endemias contratados para
atuar na brigada itinerante do Estado de Sergipe, instrumentalizando-os com
nogbes de responsabilidade. seguranca e salde necessarias a prevencdo de
danos e doencas, visando contribuir com o desenvolvimento de uma cultura de
seguranga no ambiente de trabaihoe.

O publico-alvo sera composio de profissionais contratados para atuar na brigada
Itinerante do Estado de Sergipe.

Meta: Ofertar 100 (cem) vagas para a capacitacao, com carga horaria de 40

horas.

1.2.5 Curso de atualizacao para Agentes de Combate as Endemias - CAACE

GEX
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O curso objetiva qualificar os processos de trabalho dos Agentes de Combate as

Endemias municipais.
Meta: Ofertar 300 (trezentas) vagas com carga horaria de 16 horas.

1.3 MATERIAIS DE INFORMACAO, EDUCACAO E COMUNICACAO - IEC

Os materiais de informacgdo, educacdo e comunicagdo a serem produzidos
deverao ser utilizados como base para os cursos de educacgao profissional nas
diversas areas, bem como nas acoes de educacao permanente e campanhas de

promocao a saude.

Deverao ser elaborados guias de facilitador, caderno de atividades de aprendizes,
‘cartilhas, materiais graficos e outros especificados a seguir, para as diversas
acOes na area da salde. A produgao desses materiais devera envolver técnicos
da equipe pedagogica e da assessoria de comunicacao da Funesa e os técnicos

das areas de Atenca@o a Saude aa SES.

1.3.1 Cartilha do TELESSAUDE

Elaboracao, editoracac e impressauo.

Meta: Editorar, Diagramar, Revisar e imprimir 1000 exemplares do material até
dezembro de 2020.

1.3.2 Portfolio Funesa
Impressédo de portfélio contendo informacgdes das agdes produzidas pela Funesa
para divulgacao.

Meta: Impressao de 1400 mil exemplares até dezembro de 2020.

1.3.3 Materiais Para a Geréncia de Informacodes e Estatisticas '
\ (u_d! |
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Esta acao tem por objetivo descrever, apresentar e analisar indicadores prioritarios

para o monitoramento de diversas situagdes de saude da populacao sergipana.

Meta: Elaboragao de boletins e informes com analises sobre a situagdo de salde

da populacao para publicacao em web, conforme demanda da Secretaria.

1.3.4 Atualizacao do Protocolo dos CEOs
Esta acdo tem o objetivo atualizar informacgdes técnicas no protocolo dos Centro

de Especialidades Odontologicas (CEOs).

Meta: Diagramar e imprimir 1000 (mil) exemplares do protocolo dos CEOs até
dezembro de 2020.

1.3.5 Plano Estadual de Educacao Permanente em Satde (EPS)

Esta acao objetiva a editoracao. revisao e publicacao do Plano Estadual de EPS.

Meta: Impressao e distribuicao de 500 exemplares do Plano Estadual de EPS até
dezembro de 2020.

I.3.6 Sistematizacdo da 7% Conferéncia Estadual de Satde

Esta acao objetiva a elaboracdc. editoragao, diagramacao, revisdo e publicagéo
do Material Produzido pela 7 CONFESA (Conferéncia Estadual de Saude)

Meta: Elaboragao, Editoragéo, Diagramacéao, Revisdo e Publicacdo do Material
produzido pela 7 CONFESA (Conferéncia Estadual de Salde) até dezembro de
2020.

1.3.7 Plano Estadual de Reducao da Mortalidade Materno Infantil
Esta acdo tem o objetivo de diagramar, editorar, revisar e publicar o Plano

Estadual de Redugdo da Mortalidade Materno Infantil.

Meta: Editorar, Revisar, Diagramar ¢ Publicar o material até dezembro de 2020.
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I.3.8 Material Didatico Pedagégico para a RAPS (Rede de Atengio

Psicossocial)
Esta acao tem o objetivo de editorar, revisar, diagramar e publicar materiais
didaticos para a RAPS, fratando de temas como: patologias prevalentes

psiquiatricas: depressao/ Esquizofrenia/ Dependéncia Quimica.

Meta: Editorar, Revisar, Diagramar & Publicar o material até dezembro de 2020.
1.3.9 Material para a Oficina Pre Natal do Parceiro

Esta acéo tem o objetivo de Imprimir de 60 exemplares do Livro Guia Pré Natal do

Parceiro do Ministério da Salde e Guia do Tutor.

Meta: Impressao de 60 (sessenta) exemplares do Material Didatico para a Oficina
Pre Natal do Parceiro até dezembro de 2020.

1.3.10 Cartilha sobre o Uso Racional de Medicamentos

Esta acéo objetiva elaborar, editorar, revisar, diagramar e publicar a Cartilha.

Meta: Elaborar, Editorar, Revisar, Diagramar e Publicar a Cartilha até dezembro
de 2020.

1.3.11 Video sobre o Uso Racicnal de Medicamentos

Esta acéo objetiva elaboracéo de video educativo.
Meta: Elaborar e publicar a video educativo até dezembro de 2020

1.3.12 Campanha sobre o Uso Racional de Medicamentos
Esta acdo objetiva elaboragaoc de Banner e Folhetos Educativos.

Meta: Elaborar e imprimir Banner - Folhetos Educativos até novembro de 2020.

1.3.13 Regimento Interno da Funcsa ‘ @ . @’)
, '|
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Esta acao objetiva a elaboracéo, editoragdo, diagramacao, revisao e impressao de

exemplares do Regimento Interno da Funesa.

Meta: Elaborar, Editorar, Diagramar, Revisar e Imprimir 500 (quinhentos)

exemplares do Regimento Interno da Funesa até dezembro de 2020.
1.3.14 Boletim Eletronico sobre Incidéncia de Cancer no Estado de Sergipe

Esta acao tem o objetivo de elaborar, editorar, diagramar, revisar € publicar o

boletim eletrénico sobre incidéncia de cancer no Estado de Sergipe.

Meta: Elaborar, Editorar, Diagramar, Revisar e Publicar o Boletim Eletrénico até
dezembro de 2020.

1.3.16 Manual/Regimento Interno Dos Centros De Especialidades
Odontolégicas

Essa acdo tem por objetivo a elaboracao de um manual ou regimento interno por
categoria/especialidade dos CEO’s contendo as normas e rotinas do servigo,
procedimentos operacionais, processos de trabalho e dentre outros procedimentos

internos com objetivo de alinhamento e melhora dos servigos.

Meta: Elaboracao e implementacao do regimento nos CEOs.

1.4 - POS-GRADUAGAO
1.4.1 Comissdo Permanente De Integracao Ensino-Servico (CIES)

Essa agdo tem por objetivo apoiar a Secretaria de Estado da Satde na
reentruturacao da Comiss@o Peimanente de Integracdo Ensino-Servico (CIES)

que possul como finalidade contribuir com a formulagdo, condugao e

K




PAA FUNESA 2020

desenvolvimento da Politica de Educagac Permanente em Salde no Estado de
Sergipe.

Meta: Apoiar a reestruturagéo da CIES e proporcionar a realizagao de 2 (dois)

reunides ordinarias por semestre
1.4.2 Mestrado Profissional Em Gestao Publica

Esse mestrado profissional tem como objetivo qualificar a atuacao Técnica de
Gestores da SES. O publico-alvo sera composto por Gestores, e trabalhadores do
quadro efetivo da SES, FUNESA que atuam em pontos estratégicos da gestao.

Meta: Planejar a realizagdo do mestrado profissional, com previséo de ofertar de
60 (sessenta) vagas, distribuidas em 2 (duas) turmas, com carga-horaria de 360
(trezentas e sessenta) horas, tendo como previsao o inicio das turmas a partir de
2021.

1.4.3 Mestrado Profissional Em Judicializacao E Saude Publica

Esse mestrado profissional tem como objetivo qualificar a atuagao técnica da
Assessoria Juridica da SES e dos Procuradores da PGE para a Area da Saude, e
técnicos da SES que possuam uma atuagdo direta nestas agoes a fim de reduzir
custos com a judicializagdes, respeitar o principio da equidade, e evitar a quebra
de fluxos assistenciais. O publico-alvo sera composto por advogados,
procuradores da PGE, FUNESA e das 7 (sete) regides de salude, representantes
do COSEMS, e técnicos da SES cuja atuagcao se faz necessario este

conhecimento complementar.

Meta: Planejar a realizacdo de mestrado profissional, com previsao para oferta de

80 (oitenta) vagas, tendo como previsao o inicio das turmas a partir de 2021.

1.4.4 Nicleo de Analises e Pesqguisas em Politicas Plblicas de Saide (NAP-
SES)

Compreendem acbes de fomentc a elaboragao de estudos, analises e pesquisas,
com énfase prioritaria nas politicas publicas de salde e desenvolvidas no ambito
da Secretaria de Estado da Saude. viabilizadas mediante parcerias publicas e
privadas que resultem na articulagao entre instituicdes, pesquisadores, gestores,

trabalhadores e usuarios para toue o conhecimento produzido possa ser
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efetivamente utilizado no Sistenia Unico de Saude, possibilitando a melhoria das
praticas de atengao e gestdo e Jdas condigoes de salde e vida da populagé@o do

Estado de Sergipe.
Metas:

a) Executar as atividades inerentes ao Nicleo, conforme previsto na Portaria SES
n° 279 de 21 de outubro de 2012.

b) Realizar revisdo da composi¢ao de membros do NAP-SES (Portaria Funesa n®
01 de 13 de janeiro de 2014),

c) Realizar 10 (dez) reunides ordinaria, sendo 5 (cinco) por semestre;

d) Realizar o Seminario de Desenvolvimento Tecnolégico e Cientifico, ofertando

120 vagas, com carga horaria de 8 (oito) horas;
1.4.5 Nuicleo de Producao Cientifica da FUNESA (NPC-FUNESA)

Consiste na insercao da pratica cientifica no ambito da FUNESA, conforme
previsao do artigo 8° da sua lei de criagao (Lei n° 6.348 de 19 de dezembro de
2007) por reconhecer que os processos de trabalho podem ser melhorados
mediante avaliagdo a partir da utilizagdo de metodologias cientificas e por
entender que a pesquisa cientifica pode se constituir em ferramenta adequada
para subsidiar tomadas de decisao objetivando diminuir lacunas entre "o saber e o

fazer” aproximando, dessa forma, os conhecimentos tedricos e praticos.
Metas:
1) Realizar pelo menos 12 (doze) reunides ordinarias até dezembro de 2020;

2) Acolher demandas por pesquisa cientifica oriundas da SES e/ou da Funesa

e/ou do proprio Nucleo;

3) Participagao de representante do NPC- Funesa em, no minimo, 01 (um) evento

cientifico;
4) Execugao da 22 Edigao do Precjeto Ciéncia em Gotas (uma turma),
5) Submissao e publicagao de, ac menos, 01 (um) artigo cientifico;

6) Promover Educacao Permanente para os membros do NPC- Funesa.
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1.4.6 Termo De Cooperacao Técnica Com Instituicdes De Ensino

Acdo que prevé o estabelecimento de parcerias com instituigées publicas e
privadas na perspectiva do desenvolvimento de programas de estagios lastreados
pela Lei n® 11.788 de 25 de setembro de 2008, denominada “Lei do Estagio” e
outras legislacoes correlatas, onde a FUNESA podera figurar como concedente ou

proponente.
Metas:

a) Desenvolver pelo menos uma turma de Estagio Curricular do curso de
graduacao em odontologia da LIFS nos Centros de Especialidades Odontolégicas
da SES/FUNESA durante o ano de 2020,

b) Gerar viabilidade para realizacdo de estagio extracurricular remunerado na
FUNESA.

c) Realizar apoio logistico, edministrativo € operacional aos estagios
desenvolvidos nas unidades hospitalares vinculadas a Fundacao Hospitalar de
Satde.

1.4.7 Especializagao em Saude Publica

A oferta dessa especializacao faz parte do Projeto "Nova Formagado em Salde
Publica na Rede Brasileira de i_scolas de Salde Publica; uma abordagem
interprofissional”, realizado em parceria entre a Secretaria de Gestao do Trabalho
e da Educacao na Salude do Ministerio da Salde (SGETS/MS), a Escola Nacional
de Saude Publica Sergio Arouca (ENSP/Fiocruz) e as Escolas, Universidades e
Centros de Formacao voltados para a formagao de trabalhadores do SUS nos
Estados.

Essa especializacdo tem como objetivo contribuir para a qualificacio das praticas
profissionais de acordo com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Salide
e considerando a organizagdo do sistema no territorio. Ancorada na Politica de
Educacdo Permanente, a Educacdo Interprofissional aparece como um eixo
integrador, na perspectiva de favorecer a adogao de praticas colaborativas na
atencac a salde. O publico-alve sera composte por Gestores e, trabalhadores do
Estado e municipios.

\ ‘-U; 49
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Meta: Concluir a turma ofertada em 2019.

1.4.8 Especializacao em Gestao Hospitalar (MBA)

Essa especializacdo tem como objetivo qualificar gestores que atuam nos
hospitais da rede SUS Sergipe. O publico-alvo serda composto por gestores e,
trabalhadores que atuam nos hospitais do SUS Sergipe.

Meta: Ofertar uma turma com 40 (quarenta) vagas e carga-horaria de 360
(trezentas e sessenta) horas, tendo como previséo o inicio das turmas a partir do

segundo semestre de 2020.
1.4.9 Programas de Residéncias Médicas no SUS (PRO-RESIDENCIAS)

Acao ofertada pelo Ministério da Saude como modalidade de ensino de pos -
graduagao destinada aos medicos, sob a forma de curso de especializacéo,
caracterizada por treinamento em servico, com o objetivo de apoiar a formacao
médica em especialidades prioritarias para o Sistema Unico de Satde. A proposta
se justificativa pela possibilidade de, em longo prazo, reduzir a escassez e a
precariedade de determinadas especialidades na rede de salide do Estado de
Sergipe. Nesta acdo a FUNESA se envolve no apoio pedagdgico e garantindo
espaco fisico dentro da sua estrutura para a realizacdo de atividades da
COREME/Huse, além de suporte logistico, tecnolégico e de recursos humanos,
necessarios. No momento, o PRO-RESIDENCIAS compreende: Programas de
Residéncia Médica em Clinica Médica; Pediatria; Area de Cirurgia Basica:
Neonatologia; e Cirurgia do Trauma, contemplando, ao todo, 18 vagas.

Metas: Executar atividades que visem o fortalecimento da residéncia no Estado

atraves de agbes pedagodgicas, logisticas e de gestao que busquem:

a) Apoiar pedagogicamente o processo de estruturagdo da Coordenacac de
Residéncia Médica (COREME/HUSE);

b) Apoiar a SES e a FHS na implantagdo do comité gestor estadual dos
Programas de Residéncia;

¢) Realizar o Processo Seletivo de Residéncia Médica para o Hospital de
Urgéncias de Sergipe (HUSE); w

) )
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d) Elaborar plano de acdo para estruturagac das residéncias médicas e

multiprofissionais do Estado.

1.4.10 Especializacao em Vigilancia em Saude (EVS)

Ofertar apoio logistico para realizacdo da especializagdo Especializar profissionais
para atuar em diferentes cenarios articulando acdes de vigilancia, prevencédo e

controle de doencas € agravos.

Esta € uma agdo que faz parte do Plano Ampliado de Desenvolvimento da
Epidemiologia Aplicada aos Servicos do SUS — PADEpiSUS que é desenvolvido
em parceria da SVS/MS e Instituto Sirio-Libanés de Ensino e Pesquisa do
Hospital Sirio-Libanés (IEP/HSL). O publico-alvo serd composto por: trabalhadores
do SUS, preferencialmente da area de vigilancia em saude, da esfera municipal e

estadual.

Meta: Ofertar apoio logistico para realizagdo de uma turma com 40 (quarenta)

participantes e carga-horaria de 320 (trezentos e vinte) horas.

1.5 AGOES DO NUCLEO DE TELESSAUDE SERGIPE

Acao que envolve o Ministério da Salde e a Secretaria Estadual de Salde
(Coordenacéo de Atencao Primaria) e Fundacdo Estadual de Salde. Tem como
objetivo principal apoiar a Atencdo Primaria @ Salde (APS), mediante o
fortalecimento da Estratégia Saude da Familia (ESF), através de acoes de
educac@o permanente como: Teleconsultorias, de Tele-educacao e de Segunda
Opiniao Formativa para formulagao de diagnéstico e conduta clinica. O projeto

também preveé outras atividades de educacao permanente em salde.

Para a execugéo dessas agdes serao utilizadas as fontes de recurso oriundas do
Contrato Estatal, Portaria Ministerial n® 1.229 de 14/06/2012, Portaria n°® 3.127 de
28/12/2012 e do Convénio com MS n° 759.582/2011, sendo este (ltimo valor
referente a execucao de 100% da met= total do referido convénio.
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Abaixo encontram-se descritas s acdes e metas a serem executadas no anoc de

2020.
1.5.1 Atividades de Teleconsultorias

O servigo de teleconsultoria € uma oferta que consiste em uma consulta/pergunta
e resposta registrada para esclarecer dlvidas sobre manejo, conduta e
procedimentos clinicos, agbes de salde e questdes relativas ao processo de

trabalho, baseadas em evidéncias cientificas.

Meta: Realizar 150 (cento e cinquenta) respostas as teleconsultorias de temas
gerais, oriundas das Equipes de Salde da Familia (ESF) nos pontos de

Telessalde no ano de 2020.
1.5.2 Atividades de Tele-educacao

Atividades educacionais ministradas a distancia por meio de Tecnologias de
Informagac e Comunicagao para apoiar a formagao de trabalhadores do SUS de

acordo com a Politica Nacional de Educacao Permanente em Salde (PNEPS).
1.5.2.1 Estrutura

Essa agao envolve a necessidade de estruturacao do nicleo para incremento na
transmissao das atividades de webpalestras e gravagao de videos educativos para
publicizagdo. Objetiva-se adquirir itens patrimoniais de tecnologia, tais como: TV

40", microfone de lapela, cadmera filmadora, tripé/suporte para camera e webcam.

Meta: Aquisicao e instalacdo dos squipamentos de gravagdo e transmissdo no
ano de 2020.

1.5.2.2 Processo

ps.ﬂ :
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Essa acao envolve aspectos pedagogicos no que concerne a oferta de modulos
educacionais e acbes com temas especificos que atendam as necessidades das
redes de atencdo a saude do SUS Sergipe e que possam dar mais resolutividade

aos profissionais.

a. Agdes de educacao permanente por meio de webpalestras

Essa atividade como objetivo qualificar os profissionais da APS por meio de
webpalestras transmitidas ao vivo para os pontos de telessaude instalados nas
unidades basicas de saude da familia do estado, tendo como tempo médio 02

horas de duragéo.

Meta: Ofertar 16 (dezesseis) acdes de tele-educagcdo na modalidade de
webpalestra no ano de 2020 para a Rede SUS Sergipe.

b. Divulgacéo de videos educacionais no canal do Youtube

Esta acdo permitira a todos os profissionais da salde assistir a contetidos
elaborados e transmitidos pelo ntcieo em tempo oportuno e de acordo com a
necessidade dos profissionais. Tais atividades podem se dar por meio de
webpalestras e/ou outros contetdos dinamicos, proporcionado pela Secretaria
estadual de Salde e do Ministério da Salde (portarias, notas técnicas e manuais)
Meta: Realizar 42 publicagdes de videos no youtube no ano de 2020.

c. Elaboracao de pilulas de conhecimento no site do Telessatide

Esta atividade objetiva divulgar textos técnicos e cientificos sobre temas
relevantes da saude a fim de ampliar o conhecimento dos profissionais de satide.

Meta: Elaborar 18 (dezoito) textos cientificos e divulgar no site do Telessatde.

d. Curso EaD sobre Satide e Seguranca do Trabalhador
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Essa atividade consiste em 'zalizar curso tendo 100% dos componentes e
moédulos em plataforma de educagao a distancia (EAD) da Funesa. Acdo sera
realizada em parceria com & coordenagao dos Centros de Especialidades
Odontologicas Estaduais (CEO's). Carga horaria de 110h e publico-alvo composto
por profissionais Auxiliares e Técnicos em Saude Bucal dos CEQ's estaduais.

Meta: Ofertar 45 vagas do curso EaD no ano de 2020.

I.5.3 Atividade de Segundas Opiniées Formativas (SOF’s)

Essa atividade corresponde a elaboragéo de respostas sistematizadas a partir das
teleconsultorias recebidas pelo nucleo e selecionadas a partir de critérios de
relevancia e pertinéncia em refacio as diretrizes do SUS. Tais respostas sado
construidas com base em revisac bibliografica, nas melhores evidéncias
cientificas e clinicas.

Meta: Elaborar 21 (vinte) SOF's de temas gerais ou especifico no ano de 2020.
1.5.4 Acdes de educagao permaneite para a equipe do Telessatde

a. Oficinas de qualificacédo e integracao da equipe do Telessatde.

Essa atividade sera para qualificar e integrar a equipe do nicleo Telessalde,
especialmente no que se refere 4 compreensado sobre as Redes de Atencao do

Estado, sendo necessarias 18h para sua realizacao.

Meta: Realizar 06 (seis) oficinas no ano de 2020 para a equipe do Telessaude,
com duracgao de 3h cada.

b. Participagao da equipe em Cursos. Eventos, Foruns, Congressos, Feiras e

o

Seminarios tematicos
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Essa atividade consiste proporcionar educacdo permanente @ equipe técnica e
cientifica do Nucleo de Telessalde Sergipe na perspectiva de fomento a
elaboracdo de respostas qualificadas para as teleconsultorias, estudos e
pesquisas, com énfase prioritaria nas Tecnologias de Informagao e Comunicacao,
Telessalde, Telemedicina, Atengzo Primaria em Salde e nas politicas ptiblicas de
satide do Estado, produzindo & agregando conhecimentos as agdes ofertadas

para os trabalhadores do SUS Sergipe.

Meta: Proporcionar acesso a 15 (quinze) participagbes em eventos dessa

natureza aos profissionais da equipe em 2020.
1.5.5 Oficinas para os profissionais dos pontos de Telessaude

Essa atividade consiste na realizagao de Oficinas de Sensibilizagao e Treinamento
dos profissionais e gestores da Atencdo Primaria para uso das ferramentas
disponibilizadas pelo Nucleo de Telessalde Sergipe, considerando que essa agao
vem sendo realizada desde 2013. constituindo-se uma acao continua. Tem por
objetivo proporcionar uma primeira abordagem sobre o programa, sensibilizacao,
treinamento e fomento ao uso da ferramenta Telessaude, além de possibilitar
maior valor de uso e fomento a insercao das ofertas do programa no processo de
trabalho das ESF, prioritariamente nas unidades de salde com baixo indice ou

nenhuma utilizagao.

Meta: Operacionalizar 42 (quarenta e duas) oficinas de sensibilizacao junto as
ESF, durante o ano de 2020.

1.5.6 Implantagao de pontos de Telessatuide no estado
Essa atividade consiste na implantacdo de ponto de Telessaiude em Unidades

Basicas de Salde do Estado para fomentar a Educacdo Permanente para os

profissionais das ESF, através do acesso das ofertas do Telessalde Sergipe.

Meta: Implantar 35 novos pontos e Telessalde. X - : !
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1.5.7 Realizacao de estudo par® implantagao de Telerregulaciao

Essa atividade consiste na realizacdo de estudo, diagnéstico para viabilizar a
implantac@o de nova oferta de servico para o Programa Telessalde Sergipe em
parceria com a Diretoria de Gestdo de Sistemas da SES (DGS/SES), com a
Diretoria de Atengdo a Salide da SES (DAIS/SES) e com a Universidade Federal
de Sergipe- UFS.

Meta 1: Formar Grupo de Trabalho para elaboracao de projeto de implantacdo do

servico de Telerregulagao.

Meta 2: Elaborar protocolo de acesso para a linha de cuidado priorizada utilizando
as ferramentas de telessalde de qualificacao e coordenacdo do cuidado pela
APS;

Meta 3: Contratar os recursos humanos necessarios para operacionalizacao da
Telerregulagao a fim de proporcionar a ampliacio da estrutura de apoio técnicao,

cientifico e operacional qualificando para viabilizagao da Telerregulacao.

Meta 4: Capacitar os profissionais envolvidos na operacionalizagao da
Telerregulacao, fortalecendo a capacidade produtiva da equipe.

Il - ACOES DE PROMOGAO, PREVENGAO E ASSISTENCIA A SAUDE
Il.1 ASSISTENCIA ODONTOLOGICA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

Componente que faz parte da Rede de Atencao a Salde Bucal do Estado de
Sergipe. A Rede de Atencdo 2 Satide Bucal foi criada para proporcionar a
populagdo dos 75 municipios, maior qualidade, eficiéncia e eficacia dos servicos
publicos odontolégicos do Estado. Muda o conceito da assisténcia a saude, feita
de forma pontual e isolada, para o de atencao a saude em que o sentido

“cuidador” & fortalecido. Busca ainiia estimular a promocao da salde, prevencag e

DE
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o controle das doencas bucais, a partir de um modelo de gestéao articulado com as

demais areas governamentais e 2 sociedade civil.
11.1.1. Definicao e Oferta

Para a consecucdo do objetc deste contrato, entende-se como assisténcia
odontolégica ambulatorial especializada o conjunto de servigos diagnésticos e/ou
terapéuticos em odontologia de néaia densidade tecnolégica, de carater clinico,
intervencionista e/ou cirtirgico, realizados em ambiente ambulatorial, a saber, nos
Centros de Especialidades Odontologicas (CEQ), com as seguintes ofertas de

Servicos:

Atendimento a pessoas com deficiéncia ou a pessoas com transtorno
mental: abrange acdes em odontologia de baixa e média complexidade para
todos os individuos que necessitam de cuidados especiais por tempo
indeterminado ou por parte de sua vida e seu tratamento odontologico depende de
eliminar ou contornar as dificuldades existentes em fungcao da sua limitacao, a
exemplo de deficiéncia ou transiorno mental, que requeiram abordagem e

intervencao diferenciada no ambito da saude bucal.

Tratamento endoddntico: compreende o atendimento de patologias e
traumatologias relacionadas a polpa dentaria, canais radiculares e tecidos
periapicais em dentes permanentes unirradiculares, birradiculares e

multirradiculares.

Tratamento periodontal especializado: compreende o atendimento de
patologias relacionadas ao ligamento periodontal, cemento radicular e osso
alveolar, incluindo cirurgia oengival efou periodontal por hemiarcada,
gengivectomia,  gengivoplastia, raspagem  coronorradicular, curetagem

subgengival, além de procedimentos preventivos, clinicos e cirurgicos para

regeneragac dos tecidos periodontais. ix !
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as Portarias n"599 e n"600, de 23 de margo de 2006; e n°, 1.464, de 24 de junho
de 2011, do Ministério da Satide

Em funcionamento:

| UNIDADE | CL_ASSIF!CACAO . PERIODO DE FUNCIONAMENTO
Boquim | Tipo Il ' Janeiro a dezembro de 2020
' Capela Tipo i __Janeiro a dezembro de 2020
Laranjeiras Tipo !l | Janeiro a dezembro de 2020
Nossa Senhora da Gléria Tipa ll Janeiro a dezembrode 2020 |
| Prépria Tipe Il Janeiro a dezembro de 2020
_ S@o Cristévao | Tigo i | Janeiro a dezembro de 2020 J
| Tobias Barreto Tino Il | Janeiro a dezembro de 2020 |

Este contrato deve seguir qualquar alteracao em relagao a inclusdo ou retirada de
algum procedimento por especialidade, de acordo com publicagao, em portaria, do
Ministério da Saude.

I1.1.3 Producao Mensal Estimada 2020

I.11.3.1 Especialidades Minimas Contratualizadas (Obrigatorias):

Segue abaixo as especialidades/ procedimentos minimos exigidos de acordo com
a Portaria n° 599 de 23 de marco de 2006, portanto, as metas sao

contratualizadas junto ao Minisiéric da Saude, devendo sua producdo ser
informada mensalmente no Sistema de Informacao (SIA-SUS).

ICédigo JProcedimen'to mf ;a"Mensal CE =M;::)a tipol\?'e:nsal
rgﬁes de Promogao e Prevencio em Saude }10 12

10101010028 htividade Educativa/ Orientacéu em grupo na Atengao Especializada
Procedimentos Integrados L

Consulta de profissionais dz nivel superionNdo mensuraveis pelo fato d
0301010048 o : 61
na atencao especializada - Serem meios auxiliares para z[

0204010160 |Radiografia Oclusal realizacio de procedimentos.

Radiografia peripical, interproximal (bite-Além disso, nao é pontuado pela
p204010187 [U8° 6rana. perip P Ol ortaria 1464111 o e

Atendimento de Urgéncia em  atencagMenitoramento.
03010600861 -
[ especializada

Paclentes Especials ) _ 110 190
0101020058 Aplicagao de cariostatico( por dente)
0101020066 |Aplicacdo de selante (por aenta)
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0101020074

‘Aplicagao topica de fitor (individual por sessao)

0101020082

Evidenciagao de Placa Bacteriana

0101020090

Selamento provisério de cavidade dentaria

0307010015

Capeamento pulpar

0307010023

Restauragao de dentes deciduos

0307010031

Restauragdo de dentes permanentes anteriores

0307010040

Restauragado de dentes permanentes posteriores

0307020070

Pulpotomia dentaria

0307030016

Raspagem alisamento e polimento supra-gengivais (por sextante)

0307030024

Raspagem alisamento subgengival( por sextante)

0414020120

Exodontia de dente deciduc

0414020138

Exodontia de dente permanente

Endodontia

0307020037

60
bbtura(;.éo de dente deciduo

0307020045

Obturacdo em dente permanente bi-radicular

0307020053

Obturacdo em dente permanente com trés ou mais raizes

0307020061

Obturagao em dente permanente uni-radicular

0307020088

Retratamento endoddntico em dente permanente bi-radicular

0307020096

Retratamento endodéntico @émdente permanente com trés ou mais raizes

0307020100

Retratamento endoddntico em dente permanente uni-radicular

0307020118

Periodontia

Selamento de perfuragao radicular
90 150

0307030032

Raspagem corono-radicular (por sextante)

0414020081

Enxerto gengival

414022015

Gengivectomia( por sextante)

414020172

Gengivolplastia( por sextante)

0414020375

Tratamento cirtrgico pericdontal ( por sextante)

Cirurgia e Diagnéstico Bucal

90

170

0201010232

Biopsia de glandula salivar

0201010348

Bidpsia de osso de cranio eda face

0201010526

Biopsia dos tecidos moles da boca

0307010058

Tratamento de nevralgias faciais

0401010082

Frenectomia

0404020445

Contencéo de dentes por splintagem

0404020488

Osteotomia das fraturas alvéolo dentarias

0404020054

Drenagem de abscesso da boca e anexos

0404020089

Excis@o de ranula ou fendmeno de retengao salivar

0404020097

Excis@o e suturza de lesées da boca

0404020100

Excis@o em cunha do labio

0404020577

Redugdo de fratura alvéoioﬁnﬁra sem osteossintese

10404020615

Redugdo de luxagéo témporo mandibular

04040020623

Retirada de material de sintese 6sseal dentaria

0404020674

Reconstrucao parcial do labio traumatizado

0414010345

Excis&o de calculo de glandula salivar

X)
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0414010351

Exérese de cisto odontogénico & nag-odontogenico

0414010388

Tratamento Cirtrgico de fistula Intra/Exira Oral

0404010512

SinusotomiaTransmaxilar

0404020038

Corregéo cirtrgica de fistula oronasal/oro-sinusal

0404020313

Retirada de corpo estranho dos ossos da face

0404020631

Retirada de meios de fixagdo maxilo-mandibular

0414010256

Tratamento cirdrgico de fistula oro-sinusal/oro-nasal

0414020022

Apicetomia com ou sem obturagdo retrograda

0414020030

Aprofundamento de vestibiulo oral (por sextante)

0414020049

Correcao de bridas musculares

0414020057

Corregéo de irregularidades do rebordo alveolar

0414020065

CorrecZo de tuberosidade do maxilar

0414020073

Curetagem Periapical

0414020080

Enxerto 6sseo de area doadora intrabucal

0414020146

Exodontia multipla c/ alvecloplastia (por sextante)

0414020170

Glossorrafia

0414020200

IMarsupializacso de cisto & pseudocistos

0414020219

Odontosecgao/ Radilectomia/ Tunelizagao

0414020243

Reimplante e transplante dental (por elemento)

0414020278

Remocédo de dente retide (incluso/impactado)

0414020294

Remogéo de torus e exostoses

0414020359

Tratamento Cirurgico de hemorragia buco-dental

0414020367

Tratamento Cirurgico para tracionamento dentzl

0414020383

Tratamento de alveolite

0414020405

Ulotormia/ Ulectomia

11.1.3.2 Oferta do Servico de Prétese Dentaria

A oferta desta especialidade é suplementar em relagdo as ofertas minimas
exigidas para funcionamento do CEO. Toda produgao deve ser informada no

Sistema de Informacao (SIA-SUS).

Meta 1: Publicizar Edital de Credenciamento para Laboratérios de Protese:

O
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Meta 2: A Fundacao Estadual de Salde devera confeccionar, no minimo, 15
pecas protéticas totais, 15 pecas protéticas parciais, 10 préteses coronarias
mensalmente nos CEOQO’'s de Fropria e Sao Cristovao, totalizando 40 pecas
protéticas por CEO.

Meta 3: Acompanhar junto a Secretaria de Estado da Salde novo
credenciamento dos Laboratorios de Protese Dentaria, junto ao Ministério da
Saude, através da portaria n® 599/GM/MS, de 23 de marco de 2006, que define
critérios, normas e requisitos para a implantacdo de Centros de Especialidades
Odontologicas (CEO) e de Laboratorios Regionais de Proteses Dentarias (LRPD),
através do sistema e-gestor, conforme Termo de compromisso emitido no dia 16
de julho de 2018. A distribuicdo dos municipios que fardo referéncia para os
servicos de proteses inicialmente sera para os municipios que ja fazem referéncia

para o CEO de Sao Cristévao e Propria.

11.11.3.2.1 Producao Mensal Estimada para oferta de Prétese Dentaria em 2020

. iy META MENSAL
COGIGO PROCEDIMENTO m“E'“mmM ' CEO -
| CRISTOVAO
- PROTESE DENTARIA 40 40
07.01.07.012-9 Protese Total Mandibular 15 15
07.01.07.013-7 Protese Total Maxilar
07.01.07.009-9 Protese Parcial Mandibular
Removivel B 15 15
07.01.07.010-2 Protese  Parciai  Maxilar
Remavivel
Proteses
~ Coronarias/Intrarradiculares
07.01.07.014-5 Fil Adasivas (P 10 10
Elemento o

11.1.4 Producéo por Unidade

I1.11.4.1 Centro de Especialidades Odontolégicas Boquim — CNES 6449557

Endereco: Avenida Joaquim Macedo n°. 07. Bairro Centro. Boquim - SE.

Metas:

Q_”)

&
(
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PRODUCAQ C! DE ESPECEALTB&BES GDONTGLB&CAS BOQUIM
SCRI 'QUANTIDADE ESTIMADA

e G_”AO =l e MENSAL ANUAL

| Atendimento & Paciente com Necessidades 110 1320

| Especiais

| Tratamento Endodéntico | 60 720

| Tratamento Periodontal Especial g0 1.080
Diagnastico Bucal e Cirurgia Oral Menor | 90 1.080
TOTAL l 350 4.200

Este Centro de Especialidades Odontologicas sera apoio para a rede de Atencao

Primaria dos municipios determinados pela contratante.

I.1.4.2 Centro de Especialidades Odontoldgicas Propria — CNES 6608787
Endereco: Rua Juvéncio de Brito s/n Pov. Remanso. Prépria - SE.

Metas:
_PRODUCAQ CENTRO DE ESPECIALID/DES ODONTOLOGICAS — PROPRIA
QUAHTlBABE ESTIMADA
SCRIGAO :

nEscHIch: ) MENSAL | ANUAL
AtEnda_rn_ento a4 Paciente com MNecessidades 110 1.320
Especiais
Tratamento Endodontico 50 720

| Tratamento Periodontal Especial 90 1.080

| Diagnostico Bucal e Cirurgia Oral Menor 90 1.080

| Protese _ 40 360

| TOTAL 402 4824

Este Centro de Especialidades dontolégicas sera apoio para a rede de Atengao

Primaria dos municipios determinados pela contratante.

I.11.4.3 Centro de Especialidades Odontolégicas Sao Cristovao — CNES
6449549

Endereco: Av. José Conrado de Aratijo. n° 760, B. Rosa Elze. Sao Cristovao — SE

Metas:
PRODUCAC CENTRO DE ESPEG!ALID&DES OBOFITBLGGIGAS_ SAD CRlSTOVAO
RIGA QUANTIDADE ESTIMADA

B-Esc e 0 2 codbdlatie SHE o
_ i ra § - MENSAL ANUAL

Atendimento & Paciente com Necessidades

Especiais - s 190 2,280

Tratamento Endoddntico _ | 95 1.140

Tratamento Periodontal Especial - | 150 1.800

Diagnastico Bucal ¢ Cirurgia Oral Menor | 170 2.040




PAA FUNESA 2020

Protese 40 360

TOTAL - 657 7.884

Este Centro de Especialidades Odontolégicas sera apoio para a rede de Atengao

Primaria dos municipios determinados pela contratante.

I1.1.4.4 Centro de Especialidades Odontoldgicas Laranjeiras ~CNES 6453880
Enderego: Av. Desembargador Libério Monteiro (Ponto do Chico Preto) s/n. Pov.

Comandaroba, Laranjeiras — SE

Metas:

PRODIJCM CENT@ DE ESPECIAUDADES OﬁEHTOIBGIGAS - LARANJEIRAS
DESCRIGAO B LW EST :m&
Atend-mento 3 Paciente com Neceasmades 110 1320
Especiais 1
Tratamento Endoddntico I . 720
Tratamento Periodontal Especial 90 1.080
| Diagnostico Bucal e Cirurgia Oral Menor 90 1.080

1 TOTAL 350 4.200

Este Centro de Especialidades Odontoldgicas sera apoio para a rede de Atengao

Primaria dos municipios determinados pela contratante.

II.1.4.5.Centro de Especialidades Odontologicas Tobias Barreto -CNES
6902073

Endereco: Rua ltabaianinha, n® 789. Bairro Santos Dumont, Tobias Barreto - SE.
Metas:

PRODUCAO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODC BBBNT OLOGICAS - mams BARRETO
DESCRICAO ST ERNIA
Atendimento a ~ Paciente com Necessidades - P
Especiais k- 110 1.320
Tratamento Endadéntico 0 720
Tratamento Periodontal Especial 80 1.080
| Diagnéstico Bucal e Cirurgia Oral Menor [90 1.080

| TOTAL 1350 4.200

Este Centro de Especialidades Odontolbgicas sera apoio para a rede de Atencao
Primaria dos municipios determinados pela contratante. E : ]
{
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I1.1.4.6 Centro de Especialidades Odontolégicas Nossa Senhora da Gléria -

CNES 7387237
Enderego: Rua Antonio Francisco de Souza, n°31, Centro. N. Sra. da Gléria — SE

Metas:
PRGBUQAQ CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - NOSSA SENHORA DA
GLORIA _ i
- X AUANTIDADE ESTIMADA

Atendnm_ento & Paciente com Mecessidades L1 10 1320

Especiais

Tratamento Endodontico 60 720

Tratamento Periodontal Especial 90 1.080

Diagnostico Bucal e Cirurgia Oral Menor 80 1.080

TOTAL 350 4.200

Este Centro de Especialidades Odontolégicas sera apoio para a rede de Atengao
Primaria dos municipios determinados pela contratante.

1.1.4.7 Centro de Especialidades Odontolégicas Capela - CNES7620578
Endereco: Rua A, n°48, Conjuntc Manuel Dantas, Capela — SE

Metas:

PRODUCAQ CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — CAPELA N
- ELN ., ADE ESTIMADA

DESCRICAQ QUANTIDADE ESTIMADA
o ok _ [WENSAL  [ANUAL

Atendimento a Paciente com Necessidades

Espadiis 110 1.320

| Tratamento Endodéntico 5 60 720

Tratamento Periodontal Especial 80 1.080

Diagnéstico Bucal e Cirurgia Oral Menor 90 1.080

| TOTAL o 350 4.200

Este Centro de Especialidades Odontolégicas sera apoio para a rede de Atencao
Primaria dos municipios determinados pela contratante.

A Funesa devera garantir o registro da produgao no sistema oficial de Informacao
em Saude (SIA/SUS) de toda a produgdc dos CEQ's.

I1.1.5 PROJETOS ESTRATEGICOS PARA AUMENTO DA OFERTA DOS CEOS

Q@a |
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Sao projetos que tem por objetivo ampliar a capacidade produtiva dos servigos
dos Centros de Especialidades Odo'htolégicas ofertados a populacao sergipana
com vistas em aumentar a resolutividade, reduzindo filas e ampliando as ofertas

de acordo com as necessidades de salde da populagao.

I1.1.5.1 Projeto Mutirao de Endodontia

O projeto tem o intuito de realizar o tratamento dos usuarios que estdo nas listas
de espera ha mais de seis meses na especialidade de endodontia, com
planejamento de execucao aos sabados através de sessdo tinica em molares com -
aparelhos rotatorios, durante um periodo de 8 (oito) meses, paralelo ao
funcionamento normal dos selvicos, aumentando, assim, a oferta para os

municipios de referéncia.
Meta: Obturacao de 580 molares =0 final do projeto.

[1.1.5.2 Projeto para alteracdo do tipo dos CEO’s de N. Sr® da Gléria e Capela
para "TIPO IlI"

Esse projeto tem por objetivo a ampliacdo da oferta dos servigos nos CEO's
Estaduais localizados nos municipios de Nossa Senhora da Gléria e Capela, que
atualmente funcionam como “Tipo 1", tornando entao para um CEO “Tipo III".

Meta:

PRODUCAO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — NOSSA
DESCRIGAO SMTIDA

o - | MENSAL ANUAL
Atendimento a Paciente com Necessidades ;
Especiais 180 2.280
Tratamento Endodéntico _ n 96 1.140
Tratamento Periodontal Especial 150 1.800
Diagnostico Bucal e Cirurgia Oral Menor 170 2.040
TOTAL ) 605 7.260

Prazo: a partir Julho/2020.

' MUM CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — CAPELA
ipo 1) |

N




PAA FUNESA 2020

- | QUANTIDADE ESTIMADA
DESCRIN - s MENSAL | ANUAL
Atendimento a Paciente com Necessidades 180 2280
Especiais
Tratamento Endodontico 95 1.140
Tratamento Periodontal Especial 150 1.800
Diagnéstico Bucal e Cirurgia Oral Menor 170 2.040
TOTAL o 505 7.260

1.1.5.3 Projeto para oferta de campo de estagio nos CEOs.

Esse projeto tem por objetivo a ofertar vagas de estagios curriculares obrigatorios
nos CEOs, em parceria com as instituicdes de ensinos publicas e/ou privadas
reconhecidas pelo MEC, proporciona a oportunidade de aprendizado e
desenvolvimento para a futura carreira profissional do estudante, apresentando
também aspectos positivos no aumento da oferta e demanda dos servigos nos
CEOs.

Considera-se, também, a previsao de abertura de campo de estagio nas unidades
da Funesa, conforme previsto em seu Estatuto: ‘§ 20 Os servigos de satide de
educagdo e formagéo prestados pela FUNESA deveréo serorganizados de acordo
com as diretrizes e normas do SUS, devendo servir de campo de pratica para
ensino e pesquisa na érea da saude” (art 2° § 2° Estatuto da Funesa).

Meta:
CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — ESTAGIO
CEO | DISPONIBILIDADE DE CONSULTORIO

| CEO DE LARANJEIRAS | 16 HORAS |
CEO DE BOQUIM _| 16 HORAS

' CEO DE TOBIAS BARRETO | 16 HORAS

| TOTAL 48 HORAS SEMANAIS

Prazo: conforme cronograma a ser pactuado com as IES,
I.1.5.4 Projeto para reativagao do Laboratério de Prétese (UFS)

Esse projeto tem por objetivo elaborar plano de acao visando a reativacao do
laboratério de prétese implantado pela Funesa no Hospital Universitario — UFS/HU
para que posteriormente possa ser realizada a confeccdo das pecas protéticas.

X
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que, devido a dificuldade de credenciamento de laboratorio de protese, ocasionou

a perda do incentivo financeiro no ano 2015,

Meta: Elaboracdo de proposta/ plano de acao para reativacdo do Laboratdrio,
mediante celebragao de Cooperacao Técnica com a UFS.

i.1.5.5 Projeto de Implantacao de mais um CEO tipo Il.
Esse projeto possui como objetivo a ampliagao da oferta do servico de odontologia
especializada para a populacéo sergipana, por meio da implantacao de mais uma

unidade de CEO tipo Il - gestao Estadual.

Meta: Implantacdo de uma unidade de CEO tipo Il em municipio a ser definido

posteriormente.
PRODUCAO CENTRO DE ESPECIAL IDADES ODONTOLOGICAS -CAPELA |
| - QUANTIDADE ESTIMADA
DESCRICAO MENSAL ANUAL
iy L : ' (10 meses)

Atendimento a Paciente com Necessidades 110 1100
Especiais

| Tratamento Endoddntico 60 600

| Tratamento Periodontal Especial 80 900

. Diagnéstico Bucal e Cirurgia Oral Menor 80 a00 .
| TOTAL _ 350 3.500 |

Prazo: Margo/2020.

I.11.5.7 Ampliacdo da oferta de tratamento endodéntico

Essa agao tem por objetivo otimizar a lista de espera para a especialidade de
Endodontia, aumentando, assim, z quantidade de tratamentos concluidos visando
0 cumprimento da meta pactuada junto ao Ministério da Satde, bem como

aumentar o acesso da populagéo sergipana a este Servico.

Meta: Aumentar em 30% os resultados referentes aos tratamentos concluidos da

especialidade de endodontia, apresentados no ano de 2019.
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Il.2 ACOES DE APOIO A ATENCAO BASICA, A PROMOGCAO, PREVENCAO E
PROTECAO DA SAUDE COLE VA E INDIVIDUAL.

21 PROGRAMA DE INTENSIFICAGAO DE AGOES DE CONTROLE E
PREVENCAO

A Funesa devera executar as acoes de combate e controle da dengue e outras
endemias, em parceria com os municipios, através de visitas Constantes feitas
pelos agentes da Brigada Estadual Itinerante, & responsavel também pela
manutencao das equipes de motoristas de unidades de ultrabaixo volume; e dos
supervisores que completam as €quipes de endemias.

11.2.1.1 Visitas dos agentes da Brigada Estadual Itinerante - BEI de combate

as endemias

As visitas dos agentes da Brigada Estadual Itinerante de combate as endemias
ocorrerao de acordo com o planejamento definido pela Secretaria de Estado da
Salde - SES. Os municipios serao visitados partindo das avaliagdes realizadas
pela equipe técnica da Coordensacac do Nucleo de Endemias da SES, a qual
selecionara os municipios atravé: da analise dos indicadores epidemioldgicos e
entomolégicos, com o objetivo de intervir naqueles que estiverem em risco
eminente de epidemia.

Meta: Manter possibilidade de contratacdo imediata, conforme necessidade da
Secretaria de Estado da Saude (SES). ou em case de risco eminente de epidemia,
até o limite de 100 (cem) agentes de 2ndemias. Caso, estes profissionais venham
a Ser contratados, eles deverao realizar no minime quatrocentas (400) visitas/meés
por agente.,

I1.2.1.2 Equipe de motoristas de Unidades de Ultrabaixo Volume - UBV

A acédo da equipe de motoristas de Unidades de Ultra Baixo Volume se dara sob a
supervisao da Funesa e SES. atraves da equipe de supervisores de regiao, send
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que os mesmos conduzirdo os veiculos apropriados para o combate ao vetor
(Aedes aegypti), utilizando-se dos 1sumos, equipamentos de protecao individual e

das técnicas recomendadas para o controle das endemias.

Essa equipe tem um carater de emprego contingencial, assim sua demanda esta
condicionada aos indicadores epidemiologicos, que somente em caso de indices
elevados podem justificar o uso de inseticidas pulverizados no ambiente através

de unidade de ultrabaixo volume.

Meta: Disponibilidade de até Z0 motoristas para pronto emprego em casc de

necessidade.
11.2.1.3 Supervisores da Brigada Estadual Itinerante

Os supervisores da Brigada Estadual Itinerante dardo apoio técnico aos agentes
de endemias lotados na BEIl nas atividades de campo e realizarao supervisao

direta e indireta dos agentes.

Meta: Manter possibilidade de contratacdo imediata, conforme necessidade da
SES ou em caso de risco eminente de epidemia, até o limite de 10 (dez)
supervisores. Estes, caso venham a ser contratados, deverao realizar 100% das
supervisoes nos territorios programados.

Cabera & Funesa garantir a logistica necessaria para a viabilizagao das acoes de
Combate as endemias; garantindo inclusive os materiais, equipamentos e veiculos
necessarios para a realizacdo da supervisdo, conforme descrito na proposta
apresentada

pela SES.

I.2.2 GOVERNO EM ACAO

O Governo em Agao é um programa voltado para promover a universalizacao dos

direitos sociais, garantindo assim, o acesso igualitario a servigos da aten
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basica e especializada disponibilizados pelo Governo do Estado de Sergipe, tendo

como objetivo a inclusao social direcionada a populagao.

Com a perspectiva de estimular os mecanismos naturais de prevengao de agravos
e educagdo em saude, promovendo o autocuidado, a acdo ofertara servigos
compostos de multiprofissionais com abrangéncia intersetorial, onde almeja
fomentar saberes e/ou métodos eficazes para a prevengdo e a promogdo no

campo da salde.

Meta: Cabera & Funesa garantir a logistica necessaria para a viabilizacgdo do
programa Governo em Ac¢éo, obedecendo calendario disponibilizado pelo Governo

de Sergipe por meio da Casa Civil, assim devera:

- Fornecer alimentagdo (almogo/quentinhas) para os profissionais de
trabalhardo nas acées;

- Disponibilizar profissionais de salde para realizar aferigao de Glicemia e
de pressao arterial:

- Disponibilizar profissionais para realizar palestras educativas.

l.2.3 SAUDE JA: CARRETAS ITINERANTES - SAUDE DO HOMEM E DA
MULHER

Este servico possui como objetive ofertar & populagso acOes de salde de forma
itinerante prestando atendimentc de baixa e média complexidade, possibilitando
acesso a consultas médicas egpecializadas e procedimentos com finalidade
diagnostica, preenchendo o vazio assistencial existente e buscando fortalecer a

atencao ambulatorial e especializada no Estado.

Nesta agdo a Funesa devera se snvolver na gestdo de logistica das carretas,
garantindo suporte operacional & = recursos humanos necessarios para o

desenvolvimento das atividades, conforme calendério a ser disponibilizado pela

Secretaria de Estado da Satde. .
\ (‘?%’
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Meta: Realizar o total de 40 (quaienta acdes) com duracao de trés dias cada uma,
totalizando 120 (cento e vinte) ias de oferta dos servigos, a partir de calendario
construido pela SES, na perspectiva de atender 12.000 usuarios do SUS, com

servicos disponiveis nas carretas & populacée do Estado de Sergipe.!
I.2.4 CAMPANHAS DE PROMOCAO E PREVENCAO A SAUDE

I.2.4.1 Campanha de mobilizac3o social em aleitamento materm?o - Semana
de doagao de leite humano - 19 de maio |

A campanha tem por objetivo ampliar os indices de aleitame|nto materno,
implementando alimentagao saudzvel adequada, reduzindo o desmape precoce e
diminuindo a morbimortalidade iniantil, em consonancia com os ODS'3. O publico—

alvo sera composto por 150 profissionais da satde de nivel médio e d[uperior.

Meta: Ofertar apoio logistico para realizagdo da campanha para um total de 150

profissionais de saude, com carga horaria total de 8 (oito) horas. \

I.2.4.2 Campanha de mobilizagzo sccial em aleitamento materno - Seminario
Estadual de aleitamento materri» — 05 de agosto

A acao tem por objetivo promover a ampliagdo dos indices de aleitamento
materno, implementando alimentagao saudavel adequada, reduzindo o desmame
precoce e diminuindo a morbimortalidade infantil, em consonancia com os ODS 3.
O publico — alvo sera composto por 300 profissionais da satde de nivel meédio e
superior.

Meta: Ofertar apoio logistico para realizagao da campanha para um total de 300

profissionais da saude, com carga loréaria de 08 (oito) horas.

[.2.4.3 Campanha de mobilizagéo social em aleitamento materno - Dia da

doadora - outubro.
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A acdo tem por objetivo promover a ampliagdo dos indices de aleitamento
materno, implementando alimentagao saudavel adequada, reduzindo o desmame
precoce e diminuindo a morbimortalidade infantil, em consonancia com os ODS 3.
O publico-alvo sera composto por 50 profissionais da salde de nivel médio e

superior.

Meta: Ofertar apoio logistico para realizagdo da campanha para um total de 50

profissionais da saude, com carga horaria de 08 (oito) horas.
I.2.4.4 Campanha educativa em alusao ao Dia Mundial sem tabaco - maio

A agdo tem por objetivo ampliar a conscientizagdo da populagao sobre os
maleficios do tabaco para a reducgao da prevaléncia de fumantes. O publico-alvo
serda composto por 100 participantes distribuidos entre sociedade civil,

profissionais da Saude, Educagao, estudantes, instituices diversas.

Meta: Ofertar apoio logistico para realizacdo da campanha, para 100

participantes, com carga horaria de 08 (oito) horas.

II.2.4.5 Campanha educativa em alusdo ao dia nacional de combate ao fumo -

agosto

A acdo tem por objetivo ampliar a conscientizagao da populacdo sobre os
maleficios do tabaco para a reducéo da prevaléncia de fumantes. O publico-alvo
sera composto por 100 participantes distribuidos entre sociedade civil,

profissionais da Saude, Educacao, estudantes, instituicoes diversas.

Meta: Ofertar apoio logistico para realizacdo da campanha, para 100
participantes, com carga horaria de 08 (oito) horas.

11.2.4.6 18 de maio — dia nacional da luta antimanicomial

‘“1%
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Realizar Campanha com foco a desinstitucionalizagao, ao “cuidado em liberdade”.
O publico-alvo serd composto pela populacdo do Estado de Sergipe e

profissionais da Saude.

Meta: Ofertar apoio logistico para a realizagao da campanha que tera duracao de
até 12 horas.

11.2.4.7 Campanha alusiva setembro amarelo (10 de setembro)

Realizar campanha com foco na promogdo da salde mental, atraveés da
valorizagao da vida e prevengao ao suicidio. O publico-alvo sera composto pela

populagao do Estado de Sergipe.

Meta: Ofertar apoio logistico para a realizagdo da campanha que tera duragao de

até 12 horas.
1.2.4.8 Campanha alusiva ao Dia Mundial Da Satdide Mental - (10 de outubro)

Realizar campanha com foco na promogdo da salde mental, através da
valorizagao da qualidade de vida. O publico-alvo sera composto pela populacao do
Estado de Sergipe.

Meta: Ofertar apoio logistico para a realizagao da campanha que tera duracao de

até 12 horas.
1.2.4.9. Outubro Rosa — agao alusiva ao a reducdo do cancer de mama

Realizar campanha com o objetivo de conscientizar profissionais da salde,
gestores e sociedade em geral sobre a importancia da prevengao e do diagndstico
precoce do cancer de mama € da promogac da saude da mulher. O publico-alvo
sera composto por Coordenadores de Atengao Primaria, Profissionais das Equipes
da Saude da Familia e convidados da sociedade civil.

A
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Meta: Ofertar apoio logistico para realizagao da campanha para um total de 150

participantes, com carga horaria 4 horas.

11.2.4.10 Campanha Educativa em Combate a Violéncia Contra as Mulheres -

maio

Realizar campanha com o objetivo de reduzir indicadores de violéncia contra as
mulheres e reduzir a mortalidade da populagdo feminina por esta causa. O
publico-alvo sera composto por Coordenadores de Atencdo Primaria e
Profissionais das Equipes de Salde da Familia.

Meta: Ofertar apoio logistico para realizacdo da campanha para um total de 150

participantes, com carga horéria 4 horas.

11.2.4.11 Passeio Ciclistico — no trdnsito o sentido é a vida — maio

Realizar campanha com o objetivo de mobilizar a populagdo sobre a
responsabilidade no transito. O publico—-alvo sera composto por populagdo em

geral, ciclistas.

Meta: Ofertar apoio logistico para realizacdo da campanha para um total de 150

participantes com carga horaria 4 horas.
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Anexo Técnico Il - Do Financiamento e Sistema de

Pagamento.

1 DO OBJETIVO

O objetivo deste documento, anexo ao Contrato Estatal N.© 015/2020,
€ apresentar as fontes de recurso que financiarao as acoes descritas no seu
Anexo | e a composicdo das despesas de funcionamento e de producgdo

destes servicos.
2 DA METODOLOGIA DE CALCULO DA PRECIFICACAO

A metodologia de calculo da precificagéo realizada para compor os
valores totais de pagamentos é a mesma que foi aprovada no Contrato
Estatal de Servigo da FUNESA para o periodo de 5 anos, tendo trés grupos
de despesa como referéncia para o pagamento dos servigos realizados pela
Fundagao:

a) Pagamento da Capacidade Instalada — PCl

Do total de recursos relacionados no Quadro Il deste anexo nao
consta pagamento de despesas com Capacidade Instalada — PCI.
Entende-se por Pagamento da Capacidade Instalada os custos
fixos que abrangem as despesas de pessoal e os custos com
servicos de terceiros aptos a garantir a estrutura e o
funcionamento das unidades produtivas.

b) Pagamento da Capacidade Produtiva - PCP

Considera-se como Pagamento da Capacidade Produtiva os custos
variaveis, basicamente de insumos e servicos de terceiros
necessarios a garantir a efetiva prestagao dos servicos de salde e
das acbes educacionais. Estao inclusos também neste grupo os
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servicos considerados variaveis que necessariamente ndo estdo

ligados diretamente com a atividade fim.
c) Pagamento dos Investimentos — PI

Entende-se como despesas de Investimentos o financiamento de
novas tecnologias, de estruturas fisicas e de bens duraveis
necessarios a implantagdo e operacionalizagao dos servicos

contratados.
3 DO VALOR TOTAL

O valor a ser pago pelos servigos de satide descritos no Anexo | deste
contrato e que serdo executados pela FUNESA em 2020, é de R$
46.299.588.51 (quarenta e seis milhées, duzentos e noventa e nove mil,
quinhentos e oitenta e oito reais e cinquenta e um centavos).

4 DO PAGAMENTO

4.1 - Pagamento da Capacidade Instalada — PC|
Os pagamentos da Capacidade Instalada serio mensais, realizados
pela SES obedecendo a ordem de chegada das Notas Fiscais e efetuados
até o quinto dia Gtil do més subsequente ao més de referéncia.
Os pagamentos estdo condicionados 2 apresentacao, por parte da
FUNESA:
a. Dos comprovantes de recolhimento dos tributos pertinentes:
b. Nota fiscalffatura referente ao Pagamento da Capacidade

Instalada, que deverao ser emitidas ao final de cada més pela

FUNESA. fﬂ!'
\/
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4.2 - Pagamento da Capacidade Produtiva — PCP
Os pagamentos da Capacidade Produtiva serao realizados pela SES
obedecendo a ordem de chegada das Notas Fiscais e efetuados até 15 dias
apos apresentacao da Nota Fiscal.
Os pagamentos estdo condicionados a apresentacdo, por parte da
FUNESA:
a. Dos comprovantes de recolhimento dos tributos pertinentes;
b. Do relatério de atividade referente ao servico prestado no
periodo de referéncia; e
c. Nota fiscal/fatura referente aos servicos executados, com

indicacdo da Fonte do Recurso,

4.3 - Pagamento dos Investimentos — PI
Os pagamentos dos Investimentos serdo realizados pela SES
obedecendo a ordem de chegada das Notas Fiscais e efetuados até 15 dias
apos apresentacao da Nota Fiscal.
Os pagamentos estdo condicionados & apresentacao, por parte da
FUNESA:
a. Dos comprovantes de recolhimento dos tributos pertinentes;
b. Do relatério discriminando os investimentos realizados:

c. Nota fiscal/fatura referente aos servicos executados, com

indicacdo da Fonte do Recurso. | gg _
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M
Os desembolsos acima representam uma ESTIMATIVA de repasse mensal
para a FUNESA, considerando que as agdes pactuadas no anexo | serdo
executadas a partir de cronograma construido com a FUNESA e a SES. As
acdes que fazem parte desse cronograma serao pagas conforme sua

execucao e o orgamento apresentado.

6 QUADRO Il - DAS FONTES DE RECURSOS/ PROJETOS

FONTES

Portaria n® 1.626 de 24/06/2010 - Define recursos financeiros do Ministério da
Saude para o Programa de Formagéo de Profissionais de nivel médio para a
salide- PROFAPS (Curso em Vigilancia em Saude)

Portaria n° 1.378 de 9 de julho de 2013 - Regulamenta as responsabilidades e
define diretrizes para a execugao e financiamento das agées de vigilancia em
saude pela Unido, Estados, DF e Municipios relativos ao sistema nacional de
vigilancia em satde e sistema nacional de vigiléncia sanitaria.

repasses de recursos financeiros federais referente ao piso fixo de Vigilancia
Sanitaria do Bloco de custeio das acdes e servicos publicos de satide para os
Estados, DF e Municipios, destinados a execucao das acdes de Vigilancia
Sanitaria em funcao do ajuste populacional de que trata o artigo 463, da PRTC
n® 6/GM/MS, de 06/09/2017.

Portaria n° 195 de 26/01/2018 - Atualiza, para o ano de 2018, os valores dos|

Portaria N° 1678/2015 - Institui os Centros de Informacdo e Assisténcia
Toxicol6gica (CIATox) como estabelecimentos de saude integrantes da Linha de
Cuidado ao Trauma, da Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias no
ambito do Sistema Unico de Satde - SUS.

Portaria MS-GM 75 de 18/01/2019 - DOU de 23/01/19 - Atualiza, para o ano de
2018, os valores dos repasses de recursos financeiros federais referente ao Piso
Fixo de Vigilancia Sanitaria (PF-Visa), do Bloco de Custeio das Acdes e Servicos
Publicos de Saude para os Estados, Distrito Federal e Municipios, destinados &
€xecucao das agoes de vigilancia sanitaria, em fungéo do ajuste populacional de
que trata o Art. 463, da Portaria de Consolidagao n® 6/GM/MS, de 6 de setembro
de 2017. Ver Republicacao de 11/02/2019.

Dotagcdo Or¢amentaria do Conselho Estadual de Saidde - CES/SE através da
acao 1207- Manutencdo do SES/SE, fonte de recurso 0102.

Portaria n® 1.975, de 29 de junho de 2018 - Estabelece incentivo financeiro
destinado aos Estados e ao Distrito Federal para a qualificagdo da gestdo no
Sistema Unico de Saude - SUS, no ambito da Politica Nacional de Gestao
Estratégica e Participativa do SUS - ParticipaSUS, com foco na implantagao,
ﬁascentra!izagéo e qualificagdo das Ouvidorias do SUS.
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Portaria FAN n° 1.738/ GM/MS de 19/08/2013- Estabelece incentivo de custeio
para estruturagdo e implementacao de agdes de alimentagdo e nutrigdo pelas
Secretarias Estaduais e Municipais de salde com base na politica nacional de
alimentacao e nutricao; Portaria n® 1.060 de 24/05/2016 - Altera o anexo l e Il
da Portaria n® 1.738/ GM/MS de 19/08/2013.

Convénio MS n° 759582/2011 - Destinado a qualificagio dos profissionais que
integram as equipes de salde da familia por meio da utilizagio de tecnologia da
informagéo e comunicagé@o integrantes do Programa Telessalde para ser
implantado no Estado de Sergipe.

Portaria 1.234 de 20/06/2013 - Define o Valor mensal integral do incentivo
financeiro do PMAQ-CEO, denominado Componente de Qualidade da Atencao
Especializada em Salde Bucal.

Portaria n® 835 de 25/04/2012 - Institui incentivos financeiros de investimento e
de custeio para o componente de Atengdo Especializada da Rede de
Cuidados a Pessoa Com Deficiéncia no Ambito do Sistema Unico de Satde.
(CEO’s).

Portaria n® 1.341 de 13/06/2012 - Define os valores dos incentivos de
implantacdo e de custeio mensal dos Centros De Especialidades
Odontolégicas - CEO e da outras providéncias.

Portaria n° 600, de 23 de marco de 20086. Institui o financiamento dos Centros
de Especialidades Odontolégicas. L

7 RESUMO

QUADRO lIl - RESUMO POR FONTE DE RECURSOS

FONTE VALOR
0102 RS 38.334.957 54
0214 R$ 7.964.630,97
0223 R$ 779.070.48
TOTAL R$ 46.299.588,51
i N
f\%
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ANEXO TECNICO lll - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

A. CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

O presente segmento se divide em duas segdes. A primeira secao
relaciona os objetivos estabelecidos para o ano 2020, incluindo os indicadores
pactuados para avaliar o grau de cumprimento do objetivo, assim como a meta
pactuada como factivel pelas partes. Na segunda secéo constam as fichas
descritivas de cada objetivo onde estéo definidos: a metodologia de calculo; as
fontes de informacao; e demais informagoes relativas ao objetivo e respectivo
indicador, visando que os envolvidos no processo — SES e FUNESA-
compartilhem de uma mesma compreensao em relacéo a forma em que serao

avaliados estes objetivos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA O ANO 2020
Para o ano 2020, foram definidos objetivos especificos em tirés
ambitos:
¢ Qualidade da informacéao;
» Humanizacgéo no atendimento ao cidadao;

« FEficiéncia e qualidade dos produtos e servigos ofertados.

0 estabelecimento destes objetivos especificos & o produto final de um
processo de andlise dos delineamentos estratégicos da SES, dos
compromissos assumidos com os demais entes federados (Uniao e Municipios)
e dos dados produzidos pelos atuais sistemas de informagées oficiais ou fontes
locais (histérico). Este processo de analise produziu uma série de objetivos,
dentre os quais foram selecionados aqueles que:

« Correspondem aos produtos e servicos dos Centros de Especialidades
Odontolégicas (CEQs) que se encontram descritos no Anexo ;
e Deverao ser alcancados pelos CEOs estimados para o ano 2020; e

e

e Sao considerados prioritarios pela SES.
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2. FICHAS DOS OBJETIVOS

| Melhorar a qualidade dos registros nos sistemas de informagdo oficiais
incluindo todos os servigos que estdo ou estardo sob sua geréncia.

[ Os sistemas de informagao sio instrumentos de detecgdo da situagio de
satide & nivel local, que possibilitam um planejamento responsavel. Sao
importantes para as agdes de :regl_;lagﬁ’o, controle, avaliagao e auditoria.

| Alimentacdo regular da base de dados dos sistemas de informacdo de base
| nacional, relacionadas as unidades que compdem a FUNESA.

Fonte: Sistemas de Informagao-Ministério da Satude

Responsavel: FUNESA

‘A avaliacio se dard considerando o cumprimento da atualizagio das
informagoes e dos cadastros/servigos.

'100%- do cadastramento dos estabelecimentos de satide e atualizagdes

100% da produgdo alimentada mensalmente conforme cronograma do
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! :pmdutos e servicos contratados, considerando os prazos estabelecidos no
| contrato e necessidades identificadas pela SES.

Os relatérios deverao ter em seu contetudo o registro de informagdes sobre
os produtos e servigos contratados e demais informagdes que se fizerem
‘necessarias ao acompanhamento destes.

demazs mformac;oes co:ﬁorme determinacdo do Ministério da Satide - M
e/ou Secretaria de Estado da Satide — SES
| Emissdo de relatérios semestrais referentes ao fluxo_ de referéncia e contr

.' A avaliagio se ;:la'ré considerando o cumprimento dos prazos
estabelecidos/ informacdes solicitadas.

| Emissio atualizada de relatérios nos prazos estabelecidos efou .'
considerados necessarios/ MS e SES

Nio tem

ia | Contrato Estatal de Servigos e seus Anexos

e
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.. A FUNESA devera emitir relatérios atualizados a SES referentes a todos _
os produtos e servigos contratados, considerando os prazos
estabelecidos no contrato e necessidades identificadas pela SES.

sobre os produtos e servicos contratados e demais mformagam que se
fizerem necessarias ao acompanhamento destes.

e_}ou.Secretana de Estado da Saud_e SES

Emissio de relatorios semestrais referentes ao fluxo de referencia e conty
| referéncia entre os municipios e cada CEO regional adscrito.

| Descritivos do contrato e seus anexos _

A avaliagio se dara considerando o cumprimento dos prazos |
estabelecidos/ informagdes solicitadas.

| Emissio atualizada de relatérios nos 'pra-ws_ estabelecidos efou

| Nao tem

| Contrato Estatal de Serv:go& e seus Anexos .
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A Carta dos Direitos dos Usuarios da Satde deveré ser afixada em local
visivel e disponivel ao usuario em todos os servigos sob geréncia da
FUNESA para assegurar o conhecimento dos contetidos por parte dos
profissionais e dos cidadéos.

| A Carta dos Direitos dos Usudrios da Satide retine os seis principios
bésicos de cidadania que asseguram ao brasileiro o ingresso digno nos
| sistemas de satde, seja ele publico ou privado. A Carta é uma importante
ferramenta sobre os direitos dos usudrios da saude e, assim, ajuda o
Brasil a ter um sisterna de satde ainda mais efetivo. |

Os principios da Carta sdo:
| 1. Todo cidaddo tem direito ao acesso ordenado e organizado aos
| sistemas de saude

2. Todo cidaddo tem direito a tratamento adequado e efetivo para seu
problema

3. Todo cidaddo tem direito a0 atendimento humanizado, acolhedor e
livre de qualquer discriminagio

| 4. Todo cidaddo tem direito a atendimento que respeite a sua pessoa,
seus valores e seus direitos

| 5. Todo cidaddo também tem responsabilidades para que seu tratamento
| aconteca da forma adequada

6. Todo cidaddo tem direito ao comprometimento dos gestores da saide
| para que os principios anteriores sejam cumpridos

Razao entre:

O N° de unidades de servigos sob gestao da FUNESA que possuem carta

| afixada, visivel e disponivel ao usuario e o Total de servigos sob gestao
da FUNESA.

@@-“ -
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i

| Fator de multiplicagdo: 100

| Fonte: Servigos sob geréncia da FUNESA

A avaliagio se dard a partir da observagao visual dos servigos sob
geréncia da FUNESA

_ 1100% dos servigos e sob gestio da FUNESA com a Carta dos Direitos dos
Usuérios da Satide afixada em local visivel e disponivel ao usuario.

e Como documentos que garantem o direito, temos como base o Padrao de
| 15 que g

| Integralidade da Assisténcia a Satide no Estado de Sergipe e a Carta de
| Direitos dos Usuérios a Saude, além da Constituicdo Federal e da Lei
| 8.080/1990
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| Promover escuta dos usudrios do servico, pactuando e dis'p;n_ibiﬁz_ande
0 | ferramentas adequadas aos recursos das unidades e respeitando a
cultura dos usuarios.

inseridos, respeitando as limitagdes organizacionais e ambientais e em

harmonia com a cultura da sociedade local e dos usuarios do servigo.

Por fim, devem ser pactuados e discutidos com os trabalhadores e
gestores da SES

: O(s) mstmn;enfo(s) devera(ao) respeitar os ambientes onde estéo.-.

[ Percentual entre o nimero de escuta dos usuarios do servigo e agdes
realizadas.

~ 1100% dos servicos sob géf_éi'teia-_ da FUNESA com implantagdo das
ferramentas até junho de 2020.

| Realizagdo e disponibiliza¢ao de Relatério semestral com os registros da
e seus respectivos encaminhamentos.

=
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demanda referenciada ao servigo.

| A atengdo a saude bucal, como parte do modelo pretendido pelo SUS,
deve a principio, estar apta a promover uma real integragdo com as
| diretrizes norteadoras desse sistema. Com o intuito de contribuir para o
| processo de amadurecimento e consolidagao da atengdo a satide bucal no
| estado de Sergipe, os servicos “implantados” “CEOs” trazem a
| contribui¢do para aumento do acesso e da distribuigao destes servigos no
| estado garantindo o cuidado integral devendo este ser promovido com
resolutividade atendendo as perspectivas normatizadas para a
| complementagdo de procedimentos na Atengdo Primaria suprindo as
| necessidades odontologicas identificadas/usuario atendendo-as em

conformidade com a legislacao.

Percentual de usuérios atendidos nos servigos em relacdo aos
referenciados pela Atengao Primaria

| Fonte: Metas definidas/servico, Politica Nacional de Satide Bucal, Leis,
Decretos, Portarias e Resolugdes vigentes que dispdem sobre os
descritivos do Anexo L.

O caleulo do indicador seré realizado sobre o universo de atendimento as
| necessidades de cobertura rotineira e emergencial comparado a meta
pactuada constante no Anexo I e, justificativa técnica para o caso das
metas nio terem sido alcangadas, total ou parcialmente;

| Atender a 100% dos casos referenciados

| Nao serdo consideradas como produgio as atividades de sala de espera e
| as acdes de apoio matricial.
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| A capacidade resolutiva é definida como uma agdo ou cuidado que

| consiga suprimir, minimizar ou abreviar o periodo de manifestagao dos

sintomas, promover a remissao ou a cura do processo patologico no

| menor tempo possivel de modo a resgatar a cidadania.

Percentual do N° de individuos referenciados em relagao aos que
concluem o tratamento com resolutividade/necessidades identificadas

Fator de multiplicacao: 100

Fonte: Metas definidas/servigo, Politica Nacional de Saude Bucal, Leis,
Decretos, Portarias e Resolucdes vigentes que dispéem sobre os
descritivos do Anexo L.

[ O calculo do indicador sera realizado sobre o universo de atendimento as

necessidades de cobertura rotineira e emergencial comparado a meta

| pactuada constante no Anexo I e, justificativa técnica para o caso das
| metas nao terem sido alcancadas, total ou parcialmente;

| 100% de resolutividade/casos referenciados

| Néo ha excegdo.
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| % de especificagdo, diagnéstico e quantificacio dos procedimentos
| realizados/usuario considerando-se as metas programadas relativas a
oferta de servicos estabelecida no Anexo I

Registro do percentual de usuarios encaminhados e do tipo e Ne de
procedimentos realizados/ou do diagnéstico identificado

Fator de multiplicacdo: 100

Fonte: Metas definidas/servico, Politica Nacional de Saude Bucal, Leis, |
Decretos, Portarias e Resolugdes vigentes que dispoem sobre os
descritivos do Anexo L.

pactuada constante no Anexo I e justificativa técnica para o caso das
| metas ndo terem sido alcangadas, total ou parcialmente.

| 100% de registro

Nao ha excegao.
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| Realizagio de Educagdo Permanente através de encontros, oficinas,
| seminarios, baseados nas necessidades sentidas e referidas pelos

Qualificagdo de todos os trabalhadores antes do inicio do funcionamento
das unidades a serem implantadas, bem como realizagio de oficinas de
| atualizagio para o corpo funcional ja em exercicio, em busca de ampliar
a resolutividade nas unidades.

| Além de encontros de apoio matricial para a rede de satide da familia.

| A Politica Nacional de Educagio Permanente em Satde (PNEPS) é uma

| proposta de acdo estratégica que visa a contribuir para transformar e
qualificar as praticas de saude, a organizagao das ag6es e dos servigos de

| satide, os processos formativos e as praticas pedagdgicas na formagao e

: desenvolvimento dos trabalhadores de sande.

.| Ntimero de capacitagdes para os profissionais dos CEOs e equipes de

| saude bucal. '
| Fonte: Determinacdes estabelecidas no Anexo I e Politica Nacional e

= -Acompanbamento do processo de implantacio, implementagao e
exectcdo das acdes de educagio permanente..

Uma (1) oficina por semestre.

Nao tem
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| Além de encontros de apoio matricial para a rede de satide da familia.

| A Politica Nacional de Educagao Permanente em Saude (PNEPS) é uma
proposta de agdo estratégica que visa a contribuir para transformar e
qualificar as praticas de satde, a organizagao das acoes e dos servigos de
satide, os processos formativos e as praticas pedagogicas na formagao e
| desenvolvimento dos trabalhadores de satde.

. | Realizagdo de oficinas de capacitagdo para os profissionais da Atengao
\ Primaria e CEOs

| Fonte: Determinagdes estabelecidas no Anexo I e Politica Nacional e

| Estadual de Educagao Permanente

=
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Conformagao de comissao para elaboragdo de estratégias que minimizem

| o percurso assistencial equivocado do usuario no Sistema.

"Os CEOs deverdao constituir uma comissdo de analise dos
| referenciamentos inadequados e elaboragdo de propostas para resolucao
dos problemas junto com a Secretaria de Estado da Saude.

| Percentual de notificagao dos encaminhamentos inadequados e de suas
| causas /municipios solicitantes.
| Fonte: Fichas de referéncia e contra referéncia, os relatorios e os atos

| 100% de notificacdo a cada semestre

Nao tem
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5 | Realizar levantamento dos usudrios faltosos; levantar os municipios de
| maior incidéncia de falta e executar meios para reduzir esses indices.

| O absenteismo ¢ usado para designar as auséncias dos usuarios, no inicio,
| ou durante o seu tfratamento.

| Proporgdo do N° de absenteismo sobre 0 numero de usuéarios atendidos

"| Fonte: Relatorios do Servico/ Agendas/ BPA/ SIS REG III

| Responsavel: FUNESA/SES

Andlise do documento considerando sua aplicabilidade em consonancia
com as normas técnicas operacionais/servigo.




PAA FUNESA-2020

Ter realizado discussdes referentes a temas relevantes.

1 "| o dispositivo da sala de espera representa um ambiente para promogao
| de praticas de educagio em saude, de construgio de responsabilizagdo
| dos usudrios e na construcio de processos de autonomia na forma de

| condugio da vida.

_Pwporgéo dos dias de atendimento e a execugao de oficinas de sala de
‘espera para 0s USuarios.

| Fonte: Relatérios descritos pelos gerentes e relatos fotograficos.

Responsavel: FUNESA

' | Corr PO der a 50% dos dias de atendimentos

| Nao tem
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ﬁ

B. PROGRAMA DE INTENSIFICAGAO DE AGOES DE CONTROLE E
PREVENCAO DAS VIGILANCIAS EM SAUDE

O presente segmento se divide em duas seges. A primeira secao
relaciona os objetivos estabelecidos para o ano 2020, incluindo os indicadores
pactuados para avaliar o grau de cumprimento do objetivo, assim como a meta
pactuada como factivel pelas partes. Na segunda secgdo constam as fichas
descritivas de cada objetivo onde estdo definidos: a metodologia de calculo, as
fontes de informagdo, e demais informagdes relativas ao objetivo e respectivo
indicador, visando que os envolvidos no processo — SES e FUNESA-
compartilhem de uma mesma compreens&o em relagéo a forma em que serao

avaliados estes objetivos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA O ANO 2020
Para o ano 2020, foram definidos objetivos especificos em dois
ambitos:
o Educacio, Mobilizacao e Prevencao; e

e Tratamento dos Criadouros;

0 estabelecimento destes objetivos especificos € o produto final de um
processo de andlise dos delineamentos estratégicos da SES, dos
compromissos assumidos com os demais entes federados (Unido e Municipios)
e dos dados produzidos pelos atuais sistemas de informagdes oficiais ou fontes
locais (histérico). Este processo de analise produziu uma serie de objetivos,
dentre os quais foram selecionados aqueles que:

« Correspondem aos produtos e servigos do programa de intensificagao
das acbes de promogao, prevengdo e controle, que se encontram
descritos no Anexo |;

e Deverdo ser alcancados pelo programa e estimados para o ano 2020; e

e Sao considerados prioritarios pela SES;

e Esta acdo tem um carater de emprego contingencial, assim sua

somente em caso de indices elevados podem justificar a ativagao da

N

demanda esta condicionada aos indicadores epidemiologicos, que &§§

Brigada Itinerante no Estado de Sergip

&~
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2. FICHAS DOS OBJETIVOS

| Mobilizar a populagio dos territérios visitados, através de agdes
educacionais, para a prevengio das doencas endémicas.

| As acdes educacionais sao importantes ferramentas nas agdes de
satide, principalmente onde apenas a agdo do Estado ndo consegue
jo. | conter avancos da doenga, servindo como espaco de discussao da
necessidade de adogdo de novas praticas para manter a vigilancia
ativa da doenca e a mesma se manter controlada.

Razao entre as acoes de educacao realizadas, relacionadas as agﬁc_es de
intervengdo realizadas nos territorios.

Fator de multiplicagao: 100

| Fonte: Plano Estadual de Contingéncia da Dengue

| Responsavel: SES

| A avaliacio se daré considerando o cumprimento da meta estipulada.

| Realizar acdes educativas em 100% dos territorios visitados.

| Nzo tem

| Informagoes relativas a legislagdo assim como Manual de Diretrizes
Nacionais para a Prevengio e Controle de Epidemias de Dengue

disponivel no seguinte link:

www.saude.gov.br/sv
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} o
2. FICHAS DOS OBJETIVOS

| educacionais, para a prevengao das doencas endémicas.

As acdes educacionais sdo importantes ferramentas nas agoes de
satide, principalmente onde apenas a acao do Estado ndo consegue
conter avangos da doenga, servindo como espaco de discussao da
necessidade de adogao de novas praticas pa’ré manter a vigilancia
ativa da doenca e a mesma se manter controlada.

Razio entre as agdes de educagdo realizadas, relacionadas as acoes de
intervencao realizadas nos territorios.

Fator de multiplicagao: 100

Fonte: Plano Estadual de Contingéncia da Dengue

Responsavel: SES

A avaliagao se daré considerando o cumprimento da meta estipulada.

Realizar acoes educativas em 100% dos territorios visitados.

Nao tem

| Informagoes relativas a legislacao z_as;nm como Manual de Diretrizes
‘ Nacionais para a Prevengio e Controle de Epidemias de Dengue
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Tratar 100% dos criadouros identificados.

Imoveis pendentes.

Informagdes relativas a legislagdo assim como Manual de Diretrizes
Nacionais para a Prevengao e Controle de Epidemias de Dengue
disponivel no seguinte link:

‘www.saude.gov.br/svs
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